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ផែ្នកទី ១ 

ព័ត៌មានទូទៅ 

 

ប្រការ ១ ៖ គោលការណ៍ណណនាំ ក្នុងការសរគសររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ គ ើម្បរីព្ចា រ់ការ
សិក្ាថ្នន ក់្ររញិ្ញា រប្រ និងររញិ្ញា រប្ររងគនេះ បានរគងើករគ ើងគ ើម្បាី
ម្គយោបាយ សប្ារ់ប្រួរពិនិរយនូវរប្ម្ូវការទាំងឡាយសប្ារ់ការរព្ចា រ់ការ
សិក្ា  និងគ ើម្បីរញ្ញា ក់្ឱ្យបានច្បាស់លាស់នូវទប្ម្ង់ការ និងរទរញ្ញា ផៃ្ទក្នុង ៏
ាក់្លាក់្ទក់្ទងគៅនឹងការណណនាំ និងការប្ររ់ប្រងនិសសរិផៃនវទិោាា នសនត
រ ូល  គ ើយក៏្ាម្គយោបាយមួ្យណ លអាច្បឱ្យនិសសិរទទួលបានព័រ៌ានសតីអាំពី
ទប្ម្ង់ការ កាលររគិច្បឆទ និងយនតការផៃនការគរៀរច្បាំរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ។  

ប្រការ ២ ៖ និសសិរថ្នន ក់្ររញិ្ញា រប្រ និងររញិ្ញា រប្ររងផៃនវទិោាា នសនតរ ូលទាំងអស់ ានឱ្
កាសនឹងទទួលបាននូវការគប្រើសគរ ើសការសរគសរគោយឯក្រារយ។  ការសរគសរ       
របាយការណ៍ស្រាវប្ាវអាច្បអនុញ្ញា រឱ្យគយើវច្បាំគព្ចេះនិសសិរណាណ លានសម្រា
ភាពរាំគពញការងារសិក្ាណ្នក្ប្ទឹសតីប្រក្រគោយគាររ័យ ប្ពម្ទាំងទទួលបាន 
GPA ប្រចាំឆាំាំន យាំាង ឬ គសើម ២.០។ 

ប្រការ ៣ ៖  ការសរគសរសរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ គ ើម្បរីព្ចា រ់ការសិក្ារឺណ្ែក្គលើការអ
គងករ ពិគាយន៍ ឬការស្រាវប្ាវ ក្នុងរយៈគពលក្ាំណរ់គៅឆាសចុ្បងគប្កាយផៃន
ការសិក្ាររស់និសសិរ។    លទធ្លផៃនការស្រាវប្ាវប្រវូរងាា ញយ ងច្បាស់នូវ
ច្បាំគណេះ ឹងអាំពីប្ទឹសតី និងអនុវរតាក់្ណសតងតាម្រាំនញនីមួ្យៗ។  លទធ្លររស់
របាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ប្រូវណរាទិននន័យគ ើម្ណ លមិ្នទន់ានការគបាេះពុម្ព
្ាយររស់ាា រ័នណាមួ្យគៅគ ើយ។ 

ប្រការ ៤៖  ថីីវរបិរណររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវទទួលបានប្រឹម្ណរ៩គប្ក្ឌីរ  ណរវាទម្ទរនូវ
ការខិរខាំប្រឹងណប្រងាចាំបាច់្ប គ ើម្បអីនុវរតឱ្យបានពី  ៣២-៤៨ គា ង មួ្យគប្ក្ឌីរ 
ក្នុងមួ្យឆាស។ 
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ប្រការ ៥ ៖ និសិសរអាច្បានសិទិធអនុវរតសក្ម្មភាពក្ម្មសិក្ា និងការពិគាយន៍ស្រាវប្ាវា
ប្ទង់ប្ទយរូច្ប ឬយាំគៅក្នុងររគិវណវទិោាា នសនតរ ូល  និងតាម្ាា រ័នណ ល  
ព្ចក់្ព័នធនឹងរាំនញគៅតាម្ការចរ់អារម្មណ៍ររស់ខលួន។ ក្ម្មសិក្ា អាច្បគយើវគ ើង
គៅតាម្រនទរ់ពិគាយន៍  និងគៅតាម្ទីក្ណនលងាក់្ណសតង  គ ើយក៏្អាច្បអនុញ្ញា រ
ឱ្យនិសសរិឈានគៅ ល់ការគប្រើប្បាស់នូវសាា រវទិោាស្រសត និងការពិគាយសុី
រគប្ៅគលើណ្នក្រាំនញររស់ខលួន។  គយើវ ូច្បគនេះ បាន្តល់ឱ្យនិសសិរនូវឱ្កាស
សប្ារ់រគងើករនូវសម្រាភាពស្រាវប្ាវ ពី ាំណាក់្កាលមួ្យគៅ ាំណាក់្កាល
មួ្យគទៀរ ខុសណរលក្ពីការសិក្ាប្ទឹសតីក្នុងថ្នន ក់្។ និសសិរក៏្អាច្បអនុវរតការ
ស្រាវប្ាវ និងចុ្បេះក្ម្មសិក្ាគោយានទាំនក់្ទាំនង    រិរសនិទធាមួ្យអនក្
ស្រាវប្ាវ អនក្រាំនញ ណ លានរាំនញទក់្ទងគៅនឹងណ្នក្ររស់ខលួនគៅគលើ
រញ្ញា ណ លានប្រគយរន៍ពិរៗ។ 

ប្រការ ៦ ៖ គពលរញ្ា រ់ការសរគសររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ  និសសិរចាំបាច់្បប្រូវោក់្គសើន   
គសច្បក្តីប្ព្ចងរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវគៅគ បា រឺម្ ង់ណ លខលួនសិក្ា។  រណៈក្ម្ម
ការប្រួរពិនិរយនឹងវាយរផៃម្លគលើគសច្បក្តីប្ព្ចងរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវគនេះ។ ា
លក្ខខណឌ  និសសរិប្រវូណររព្ចា រ់គោយគាររ័យក្នុងការសរគសររបាយការណ៍
ស្រាវប្ាវររស់ខលួន គ ើម្បីទទួលបាននូវសញ្ញា រប្រថ្នន ក់្ររញិ្ញា រប្រ/រងពីវទិោ
ាា នសនតរ ូល។ 

ប្រការ ៧ ៖ និសសិរទាំងអស់ ប្រូវរាំគពញការងារររស់ខលួនតាម្គពលគវលាណ លបានក្ាំណរ់
 ូច្បក្នុងតារាង-១។  គសច្បក្តីប្ព្ចងរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ  ណ លបានោក់្គសើន
គប្កាយគពលក្ាំណរ់ នឹងមិ្នប្រវូបានយក្ម្ក្គយើវការវាយរផៃម្លគ ើយ។ និសសិរ
ផ្ទទ ល់ប្រវូរួរពិភាក្ាាមួ្យរណៈក្ម្មការ ឹក្នាំ និងរាំនួយការ និងប្រធានគ បា 
រឺម្ ង់ណ លខលួនសិក្ា គ ើម្បីណក្រប្ម្ូវកាលររគិច្បឆទការការព្ចររបាយការណ៍
ស្រាវប្ាវររស់ខលួន ក្រណីណ លនិសសរិានគ រុ្លប្រឹម្ប្រូវ ក្នុងការណ លមិ្ន
បាន្តល់ពប្ព្ចងរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវទន់គពលគវលា។   

តារាងទី១  ក្ម្មវយីិសរគសររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ( ាំណាក់្កាលផៃនការគរៀរច្បាំការសរគសរារ
ណារទ (សប្ារ់ររញិ្ញា រប្រ) និងរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ (សប្ារ់ររញិ្ញា រប្ររង) 
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ប្រការ ៨ ៖ ការស្រាវប្ាវប្រូវគយវើគ ើងតាម្លក្ខណៈវទិោាស្រសត ណ លបានក្ាំណរ់គោយ
វទិោាា ន។ 

ប្រការ ៩ ៖ និសសិរទាំងអស់ប្រូវរង់ផៃថីលប្រូ ឹក្នាំ ផៃថីលគបាេះពុម្ារបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ និងផៃថីល
រ ឋបាល មុ្ននឹងប្រវូបានអនុញ្ញា រិឲ្យគ ើងការព្ចររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ។ ផៃថីល
គបាេះពុម្ាប្រវូរិរ ូច្បោន  (គោយមិ្នរិរពីរច្បាំនួនទាំព័រគ ើយ)។ 

 

 

 

 

 

 

សកម្មភាព 

 

 

 

កាលបរទិ្ឆទ 

គច្បញគសច្បក្តីណណនាំររស់ប្ក្មុ្រគច្បាក្គទស សបាត  ៍ទី...............ណខ............... 
ោក់្គសើនប្រធានរទ សបាត  ៍ទី...............ណខ............... 
ការព្ចររគប្ាងសាំគណើ ការស្រាវប្ាវ 

(ការព្ចរផ្ទទ ល់ាមួ្យអនក្ ឹក្នាំ) 

 

 

 

សបាត  ៍ទី...............ណខ............... 

ចរ់គ ើ្តម្ ាំគណើ រការស្រាវប្ាវ សបាត  ៍ទី...............ណខ............... 
រញ្ា រ់ការសិក្ាស្រាវប្ាវ សបាត  ៍ទី...............ណខ............... 
ោក់្គសើនគសច្បក្តីប្ព្ចងចុ្បងគប្កាយរូនគ បា រឺម្ ង់ សបាត  ៍ទី...............ណខ............... 
ការព្ចររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ សបាត  ៍ទី...............ណខ............... 
ោក់្ចូ្បលារបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ សបាត  ៍ទី...............ណខ............... 
គបាេះពុម្ារបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ សបាត  ៍ទី...............ណខ............... 
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ផែ្នកទី   ២ 

តួនាទីរបសគ់ណ:កម្មការបទ្ចកទទស និងគណ:កម្មការដឹកនាាំ និងជាំនួយការ 

គណ:កម្មការ 

គលាក្-គលាក្ស្រសី នងក្ញ្ញា   ូច្បានរាយនម្ខាងគប្កាម្ប្រូវបានចរ់តាាំងារណៈ 
ក្ម្មការក្នុងការការព្ចររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវរញ្ា រ់ការសិក្ាថ្នន ក់្ររញិ្ញា រប្រ និងររញិ្ញា រប្រ
រង គៅវទិោាា នសនតរ ូល តាម្ការចរ់តាាំងគោយគលាក្នយក្វទិោាា ន។ 
I. គណៈកម្មការសរទសររបាយការណ៍ស្រាវស្រាវ 

▪ នយក្វទិោាា ន   ប្រធាន 
▪ នយក្រងទទួលរនទុក្ណ្នក្សិក្ា   អនុប្រធាន 
▪ ប្ពឹទធរុរស/រងម្ហាវទិោល័យព័រ៍ានវទិោ  សារិក្ 
▪ ប្រធាន/អនុប្រធានគ បា រឺម្ ង់សងគម្កិ្ច្បា  សារិក្  
▪ ប្រធាន/អនុប្រធានគ បា រឺម្ ង់គក្សប្រាស្រសត  សារិក្ 
▪ ប្រធាន/អនុប្រធានគ បា រឺម្ ង់ ប្ររ់ប្រងគទសច្បរណ៍ សារិក្ 
▪ ប្រធាន/អនុប្រធានគ បា រឺម្ ង់អង់គរលស  សារិក្ 

II. គណៈកម្មការដឹកនាាំសរទសររបាយការណ៍ស្រាវស្រាវ 

មហាវិទ្យាល័យព័ត៍មានវិទ្យា 

▪ ប្ពឹទធរុរស/រងម្ហាវទិោល័យព័រ៍ានវទិោ 
▪ ាស្រាត ចរយគពញគា ង ឬគប្ៅគា ង  

ដេប យតឺម៉ង់សងគមកិច្ច 
▪ ប្រធាន/អនុប្រធានគ បា រឺម្ ង់សងគម្កិ្ច្បា   
▪ ាស្រាត ចរយគពញគា ង ឬគប្ៅគា ង   

ដេប យតឺម៉ង់ដកយេត្តសាស្រសត 
▪ ប្រធាន/អនុប្រធានគ បា រឺម្ ង់គក្សប្រាស្រសត    
▪ ាស្រាត ចរយគពញគា ង ឬគប្ៅគា ង   
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ដេប យតឺម៉ង់ត្រប់ត្រងដទ្សច្រណ៍ 
▪ ប្រធានសដីទីគ បា រឺម្ ង់ ប្ររ់ប្រងគទសច្បរណ៍ 
▪ ាស្រាត ចរយគពញគា ង ឬគប្ៅគា ង 

ដេប យតឺម៉ង់អង់ដរេស   
▪ ប្រធាន/អនុប្រធានគ បា រឺម្ ង់អង់គរលស 
▪ ាស្រាត ចរយគពញគា ង ឬគប្ៅគា ង 

III. គណៈកម្មការវាយតម្ម្ៃ និងដាក់ពិនទុ 

១. ផ្នែកដកយេត្តសាត្ស 

▪ នយក្វទិោាា នសនតរ ូល  ប្រធាន  
▪ នយក្រង/នយិការងទទួលរនទុក្ណ្នក្សិក្ា អនុប្រធាន 

▪ នយក្រង/នយិការងទទួលរនទុក្ណ្នក្រ ឋបាល អនុប្រធាន 

▪ ប្រធាន/អនុប្រធានគ បា រឺម្ ង់គក្សប្រាស្រសត   សារិក្ 

▪ ាស្រាត ចរយណ្នក្គក្សប្រាស្រសត     សារិក្ 

▪ រាំនួយការការយិល័យសិក្ា  អនក្ក្រ់ប្តា 

២. ផ្នែកសងគមកិច្ច 

▪ នយក្វទិោាា នសនតរ ូល  ប្រធាន  
▪ នយក្រង/នយិការងទទួលរនទុក្ណ្នក្សិក្ា អនុប្រធាន 

▪ នយក្រង/នយិការងទទួលរនទុក្ណ្នក្រ ឋបាល អនុប្រធាន 

▪ ប្រធាន/អនុប្រធានគ បា រឺម្ ង់សងគម្កិ្ច្បា   សារិក្ 

▪ ាស្រាត ចរយណ្នក្សងគម្កិ្ច្បា     សារិក្ 

▪ រាំនួយការការយិល័យសិក្ា  អនក្ក្រ់ប្តា 

៣.ផ្នែកត្រប់ត្រងដទ្សច្រណ៍ 

▪ នយក្វទិោាា នសនតរ ូល  ប្រធាន  
▪ នយក្រង/នយិការងទទួលរនទុក្ណ្នក្សិក្ា អនុប្រធាន 
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▪ នយក្រង/នយិការងទទួលរនទុក្ណ្នក្រ ឋបាល អនុប្រធាន 

▪ ប្រធាន/អនុប្រធានគ បា រឺម្ ង់ប្ររ់ប្រងគទសច្បរណ៍ សារិក្ 

▪ ាស្រាត ចរយណ្នក្ប្ររ់ប្រងគទសច្បរណ៍ សារិក្ 

▪ រាំនួយការការយិល័យសិក្ា  អនក្ក្រ់ប្តា 

៤.ផ្នែកព័ត៌មានវិទ្យា 

▪ នយក្វទិោាា នសនតរ ូល  ប្រធាន  
▪ នយក្រង/នយិការងទទួលរនទុក្ណ្នក្សិក្ា អនុប្រធាន 

▪ នយក្រង/នយិការងទទួលរនទុក្ណ្នក្រ ឋបាល អនុប្រធាន 

▪ ប្ពឹទធរុរស/រងម្ហាវទិោល័យព័រ៌ានវទិោ  សារិក្ 

▪ ាស្រាត ចរយណ្នក្ព័រ៌ានវទិោ     សារិក្ 

▪ រាំនួយការការយិល័យសិក្ា  អនក្ក្រ់ប្តា 

៥.ផ្នែកអកយេរសាស្រសតអង់ដរេស 

▪ នយក្វទិោាា នសនតរ ូល    ប្រធាន  

▪ នយក្រង/នយិការងទទួលរនទុក្ណ្នក្សិក្ា   អនុប្រធាន 

▪ នយក្រង/នយិការងទទួលរនទុក្ណ្នក្រ ឋបាល   អនុប្រធាន 

▪ ប្រធាន/អនុប្រធានគ បា រឺម្ ង់អក្សរាស្រសតអង់គរលស  សារិក្ 

▪ ាស្រាត ចរយណ្នក្អក្សរាស្រសតអង់គរលស     សារិក្ 

▪ រាំនួយការការយិល័យសិក្ា    អនក្ក្រ់ប្តា 

VI. គណៈកម្មការស្របកាសលទធ្ល 

▪  នយក្វទិោាា ន  ប្រធាន 
▪  នយក្រងទទួលរនទុក្ណ្នក្សិក្ា អនុប្រធាន 
▪  រាំនួយការការយិល័យសិក្ា គលខាក្រ់ប្តា 
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តួនាទីរបសគ់ណ:កម្មការ 

១. គណៈកម្មការសរទសររបាយការណ៍ស្រាវស្រាវ 

▪ ពិនិរយ និងណក្សប្ម្ួលគោលការណ៍របាយការណ៍ស្រាវប្ាវ 

▪  ឹក្នាំការប្ររុាំ ពិនិរយណរក្ណច្បក្រួនទី និងភារៈកិ្ច្បាររស់ាស្រាត ចរយ និងរាំនួយការ
 ឹក្នាំរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ 

▪ សុាំការឯក្ភាពពីភារីប្ក្សួងអរ់រ ាំ យុវរន និងកី្ឡា 

▪ ក្ាំណរ់រណៈក្ម្មការ វាយរផៃម្ល ោក់្ពិនទុតាម្រប្ម្ូវការាក់្ណសតង 

២. គណៈកម្មការដឹកនាាំ  

▪ ្តល់ ាំរូនម នចាំបាច់្ប ល់និសសិរសតីពីការគប្រើសគរ ើសប្រធានរទ 
▪ ្តល់ ាំរូនម នចាំបាច់្ប ល់និសសិរពីវយីិាស្រាត សរគសររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ តាម្

ណររវទិោាស្រសត 
▪ ប្រួរពិនិរយអរាន័យរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ទាំងមូ្ល និង្តល់គយរល់ណក្លម្ែ  
▪ ្តល់ ាំរូនម ន ល់និសសិរសតីពីការប្រមូ្លទិននន័យ វភិារទិននន័យ រក្ស្រាយលទធ្ល 

និងសននិោឋ ន 

▪ តាម្ោន និងវាយរផៃម្លការវវិរិតន៍ផៃនរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវាប្រចាំ 
▪ ធានអេះអាងថ្នរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវបានរាំគពញប្ររ់លក្ខខណឌ  និង្តល់ការទទួល

ាគ ល់ 

▪ ្តល់ការឯក្ភាព និងទទួលាគ ល់របាយការណ៍ស្រាវប្ាវររស់និសសរិ 

៣. គណៈកម្មការវាយតម្ម្ៃ និងដាក់ពិនទុ 

▪ វាយរផៃម្ល និងោក់្ពិនទុគលើសម្រាភាពររស់និសសរិក្នុងការសរគសរ និងគយវើរទរងាា ញ
របាយការណ៍ស្រាវប្ាវ 

▪ ្តល់ម្រិគយរល់ ល់និសសិរក្នុងការណក្សប្ម្ួលរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវររស់និសសិរ 
▪ រូក្សររុពិនទុររស់និសសរិនីមួ្យៗ 
▪ គរៀរច្បាំរបាយការណ៍ និងរញ្ាូ នលទធ្លគៅរណក្ម្មការប្រកាសលទធ្ ល 

៤. គណៈកម្មការស្របកាសលទធ្ល 
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▪ គរៀរច្បាំប្រកាសលទធ្ លរឋម្ និងារ់ាា ពរការព្ចររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ល់
និសសិរណ លបានបានរាំគពញប្ររ់លក្ខខណឌ ររស់វទិោាា ន 

▪ គរៀរច្បាំប្ពឹរតរប្រពិនទុ  
▪ គរៀរច្បាំសញ្ញា រប្ររគណាត េះអាសនន និងសញ្ញា រប្រ ល់និសសិររ័យលាភី 
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ផែ្នកទី  ៣ 

អាំពីនិសសតិ 

ការចាប់ទ្តើម្សរទសររបាយការណ៍ស្រាវស្រាវ 

ប្រការ ១០ ៖  និសសិរប្រូវោក់្ព្ចក្យគសនើរសុាំសរគសររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ រញ្ា រ់ការសិក្ា
ររញិ្ញា រប្រគៅចុ្បងឆាសទី១ ឆាំន ាំទី៤ និងរញ្ា រ់ការសិក្ាររញិ្ញា រប្ររងគៅចុ្បង
ឆាសទី១ ផៃនឆាំន ាំទី២។ ការោក់្ព្ចក្យគសនើរសុាំប្រូវាន ប្រធានរទស្រាវប្ាវ និង
គឈាម េះប្រូ ឹក្នាំ។ ការផ្ទល ស់រតូរប្រធានរទស្រាវប្ាវអាច្បគយវើគៅបានប្រឹម្ការ
រញ្ា រ់ផៃនការចុ្បេះក្ម្មសិក្ារ ុគណាណ េះ។ 

ការទស្រជើសទរ ើសស្រគដូឹកនាាំរបាយការណ៍ស្រាវស្រាវ 

ប្រការ ១១ ៖ ការគប្រើសគរ ើសប្រូ ឹក្នាំរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ប្រូវគប្រើសគរ ើសគ ើងតាម្រយៈ
ការប្ពម្គប្ពៀងរវាងនិសសរិ និងប្រូ ឹក្នាំ។ និសសរិប្រូវគប្រើសគរ ើសប្រ ឹូក្នាំណ ល
ានក្ប្មិ្រអរ់រ ាំ និងវាិា រីវៈប្រូវតាម្រាំនញររស់ខលួន។ ការផ្ទល ស់រតូរប្រូ ឹក្នាំ 
អាច្បគយវើគៅបានគោយការោក់្ព្ចក្យគសនើរសុាំម្ក្ការយិល័យសិក្ា។  

តួនាទីរបសន់ិសសតិ 

ប្រការ ១២ ៖ និសសិរប្រូវរាំគពញរាល់ការរង់ប្បាក់្ទាំងឡាយ ក្នុង ាំគណើ រការផៃនការសរគសរ
របាយការណ៍ស្រាវប្ាវគនេះគោយានណច្បងក្នុងណ្នក្ទី១ ប្រការ៩ គទើរានសិទធិ
ក្នុងការការព្ចររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវបាន។ និសសិរប្រូវគោរពគៅតាម្ប្ក្ម្
សីលយម៌្ផៃនការស្រាវប្ាវតាម្លក្ខណៈណររវទិោាស្រសតាក្ាំ ិរ។ និសសិរប្រវូ
ខិរខាំសវេះណសវងក្នុងការរញ្ា រ់របាយការណ៍ស្រាវប្ាវររស់ខលួនគអាយទន់គពល
គវលា។ 
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ផែ្នកទី ៤ 

ការទស្រជើសទរ ើសស្របធានបទ និងគទស្រមាងសាំទណើ ស្រាវស្រាវ 

 

ការទស្រជើសទរ ើសស្របធានបទរបាយការណ៍ស្រាវស្រាវ 
ប្រការ ១៣ ៖ ការគប្រើសគរ ើសប្រធានរទរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ និសសិរទាំងអស់ប្រូវពិភាក្ា 

និងោក់្គសនើប្រធានរទគៅកាន់ប្រូ ឹក្នាំ គ ើម្បសុីាំការឯក្ភាព។ ប្រធានរទប្រវូ
សម្ស្រសរគៅតាម្ឯក្គទសណ លនិសសរិក្ាំពុងសិក្ា។ 

ប្រការ ១៤ ៖ និសសិររួរគយវើការឲ្យបានរិរសនិទធាមួ្យប្រូ ឹក្នាំ គៅប្ររ់ ាំណាក់្កាលផៃនការ
គរៀរច្បាំរគប្ាងសាំគណើ ស្រាវប្ាវ។  ការគរៀរច្បាំរគប្ាងសាំគណើ រស្រាវប្ាវទម្ទរ
នូវការសិក្ា និងការរិររូរឲ្យបាន មរ់ច្បរ់ គ ើយប្រវូពិនិរយគម្ើលលែិរលែន់មុ្ន
គពលរញ្ា រ់។ 

ការទរៀប្ាំគទស្រមាងសាំទណើ ស្រាវស្រាវ 

ប្រការ ១៥ ៖ រគប្ាងសាំគណើ ស្រាវប្ាវ រឺាឯក្ារណ លរញ្ញា ក់្អាំពីមូ្លគ រុ គោលរាំណង       
វយីិាស្រសតស្រាវប្ាវ និងលទធ្លរ ាំពឹងទុក្។  រគប្ាងសាំគណើ ស្រាវប្ាវប្រូវាន
ភាពាក់្លាក់្ គប្ព្ចេះវាានរួនទីាឯក្ារទាំនក់្ទាំនងរវាងនិសសរិ និងរណៈ
ក្ម្មការរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ គ ើយក៏្ាណ្នការសក្ម្មភាពស្រាវប្ាវ និងា
កិ្ច្បាសនោ្ងណ រ។ 

ប្រការ ១៦ ៖ ប្រូវោក់្គសនើរគប្ាងសាំគណើ ស្រាវប្ាវ ណ លបានគប្ោងគទបើងគោយានការពិភា 
ក្ាាមួ្យរណៈក្ម្មការស្រាវប្ាវ គៅឱ្យរណៈក្ម្មការ ឹក្នាំរបាយការណ៍
ស្រាវប្ាវយ ងយឺររាំ្ុរ២សបាត  ៍មុ្នគពលចរ់គ្តើម្ការងារស្រាវប្ាវ។  

ប្រការ ១៧ ៖  និសសិរទាំងអស់រប្ម្ូវឱ្យគយវើការរងាា ញនូវគសច្បក្តីប្ព្ចងរគប្ាងាមួ្យរណៈក្ម្ម
ការរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវាមុ្នសិន។ ការរងាា ញគនេះានលក្ខណៈា្លូវការ
ក្នុងក្ប្មិ្រគ បា រឺម្ ង់ ណ លានគោលរាំណងគ ើម្បី្តល់នូវច្បគម្លើយររគៅ
និសសិរវញិគលើប្រធានរទ។ គ ើយការរងាា ញគនេះ ប្រូវគយវើមុ្នគពលណ លនិសសរិ
រួរា្លូវការាមួ្យប្ក្ុម្រគច្បាក្គទស គ ើម្បីសគប្ម្ច្បយល់ប្ពម្គលើរគប្ាង
សាំគណើ ស្រាវប្ាវ។ 
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គទស្រមាងសាំទណើ ស្រាវស្រាវស្រតូវមាន៖ 

ជាំពូក១. លាំនា ាំទដើម្ 

i. ច្បាំគណាទរញ្ញា  
• រងាា ញច្បាំគណាទរញ្ញា ណ លប្រូវការនូវ ាំគណាេះស្រាយ។ 

ii. ារៈសាំខាន់ផៃនការស្រាវប្ាវ 
• រងាា ញពីារៈសាំខាន់ និង្លប្រគយរន៍ក្នុងការគោេះស្រាយ។ 

iii. គោលរាំណងផៃនការស្រាវប្ាវ 
• រងាា ញពីគោលរាំណងផៃនការស្រាវប្ាវ 

ជាំពូក២. សាំទោគឯការ 
• រងាា ញប្ទឹសតី ឬការស្រាវប្ាវណ លព្ចក់្ព័នធ 
• លទធ្លសិក្ាណ លអនក្ស្រាវប្ាវមុ្នៗបានរក្គ ើញ 

ជាំពូក៣. វិធីាស្តសតស្រាវស្រាវ 
i. វយីិាស្រសតស្រាវប្ាវ 

• ប្រូវរងាា ញពីវយីិាស្រសតាក់្លាក់្ក្នុងការស្រាវប្ាវ និងមូ្លគ រុ
ផៃនការគប្រើសគរ ើសវយីិាស្រសតគនេះ (Research Method and 
Design)។ 

ii. ការគប្រើសគរ ើសសាំណាក្ 
• ក្ាំណរ់ច្បាំនួនសាំណាក្ ទីក្ណនលងស្រាវប្ាវ និងមូ្លគ រុផៃនការ

យក្សាំណាក្។ 
• ប្រូវានវយីិាស្រសតគប្រើសសាំណាក្ប្រឹម្ប្រូវតាម្គោលការណ៍ផៃន

ការស្រាវប្ាវ។  
iii. ការប្រមូ្ល វភិារទិននន័យ 

• ក្ាំណរ់វយីិាស្រសត និងឧរក្រណ៍គប្រើប្បាស់ក្នុងការប្រមូ្ល និង
វភិារទិននន័យ។ 

ជាំពូក៤. ផែ្នការសកម្មភាព 
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• រញ្ញា ក់្ឱ្យបានច្បាស់ពីសក្ម្មភាព និងគពលគវលាផៃនការស្រាវ
ប្ាវចរ់ពីគពលចរ់គ្តើម្រ ូរ ល់គពលរញ្ា រ់ការសិក្ាស្រាវ
ប្ាវ។ 

✓ ឯក្ារគយង ៖ រាល់ឯក្ារណ លបានគប្រើប្បាស់ាមូ្លោឋ ន សប្ារ់
ការស្រាវប្ាវ ប្រវូសរគសររញ្ញា ក់្ឱ្យបានច្បាស់លាស់ (APA Style 7th 
សប្ារ់ភាាអង់គរលស)។ 

✓ ឧរសម្ព័នធ ៖ រាល់ឯក្ារព្ចក់្ព័នធ ចាំបាច់្បប្រូវភាា រ់ាមួ្យរគប្ាងសាំគណើ
ស្រាវប្ាវ ។ 

ការការពារគទស្រមាងសាំទណើ ស្រាវស្រាវ 

ប្រការ ១៨ ៖  គប្កាយពីរគប្ាងសាំគណើ ស្រាវប្ាវប្រូវបានគរៀរច្បាំរចួ្បគ ើយ ការការព្ចរនឹងប្រូវ
បានគរៀរច្បាំគ ើងគោយគរើក្ច្បាំ រច្បាំគព្ចេះនិសសិរ និងាស្រាត ចរយទាំងអស់។     
គ បា រឺម្ ង់នឹងគយវើការ្សពវ្ាយកាលររគិច្បឆទ គពលគវលា និងទីក្ណនលង សប្ារ់
ការការព្ចរសាំគណើ  ល់អនក្ព្ចក់្ព័នធ។ និសសរិប្រូវថីរច្បាំលងរគប្ាងសាំគណើ ឱ្យ
បានប្ររ់ប្ោន់ គ ើម្បីឱ្យរណៈក្ម្មការគយវើការប្ររួពិនិរយ និងអនក្ចូ្បលរមួ្្ងណ រ។ 

ប្រការ ១៩ ៖ រណៈក្ម្មការប្រួរពិនិរយនឹងគយវើការពិនិរយ និងវាយរផៃម្លរគប្ាងសាំគណើ យ ង
 មរ់ច្បរ់ គោយពិចរណាគៅគលើារៈប្រគយរន៍ប្រធានរទ ការគរៀរច្បាំការងារ
ស្រាវប្ាវ និងលទធភាពណ លអាច្បទុក្ចិ្បរតថ្ននឹងទទួលបាននូវទិននន័យយក្ា
ការបាន។ រណៈក្ម្មការប្រួរពិនិរយ អាច្បរប្ម្ូវឱ្យនិសសរិសរគសរគ ើងវញិ
ទាំងស្រសងុ ឬណ្នក្ខលេះផៃនរគប្ាងសាំគណើ ស្រាវប្ាវ អាស្រស័យគៅតាម្ក្ាំររិផៃនភាព
ខវេះខារ។ គៅគពលណ លរណៈក្ម្មការប្រួរពិនិរយយល់ស្រសរ សារិក្ទាំងអស់ 
ប្រូវចុ្បេះ រាគលខាគៅក្នុងណរររទសម្ស្រសរគ ើម្បីរងាា ញនូវការយល់ប្ពម្។ ក្នុង
ក្រណីានការផ្ទល ស់រតូរក៏្ប្រូវានការចុ្បេះ រាគលខាពីរណៈក្ម្មការ្ងណ រ។ 
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ផែ្នកទី ៥ 

រ្នាសម្ព័នធម្នរបាយការណ៍ស្រាវស្រាវ 

ប្រការ ២០ ៖ របាយការណ៍ស្រាវប្ាវប្រូវអនុគលាម្គៅតាម្ណរររទ  និងការណណនាំក្នុងគោល
ការណ៍គនេះ។ គៅគពលណ លរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ  ប្រូវបានោក់្គសនើ ប្រធាន
គ បា រឺម្ ង់  ប្រូ ឹក្នាំ និងនិសសិរប្រូវពិនិរយឲ្យបានច្បាស់ថ្ន របាយការណ៍ស្រា
ប្ាវបានរាំគពញតាម្រប្ម្ូវការ។ 

ប្រការ ២១ ៖ ទប្ម្ង់របាយការណ៍ស្រាវប្ាវប្រវូាន៖ 

១. ផែ្នកភាា ប់ខាងម្ុខផែដលរមួ្មាន៖ 

• ទាំព័រច្បាំណងគរើង 
• ការធានអេះអាងពីភាពគ ើម្របាយការណ៍ស្រាវប្ាវ 
• គសច្បក្តីណថីលងអាំណររុណ 
• អារម្ាក្ថ្ន 
• មូ្លន័យសគងខរ 
• រញ្ា ីារិកា 
• រញ្ា ីព្ចក្យសរគសរការ់ 

២.ទៅកនងុរបាយការណ៍ស្រាវស្រាវ ស្រតូវមាន្ាំនួន៥ជាំពូក៖ 

ក្.  រាំពូក្១៖ គសច្បក្តីគ្តើម្ 

ខ.  រាំពូក្២៖ សាំគយរឯក្ារ 

រ.  រាំពូក្៣៖ វយីិាស្រសតស្រាវប្ាវ 

 .  រាំពូក្៤៖ លទធ្លស្រាវប្ាវ និងការពិភាក្ា 

ង. រាំពូក្៥៖ សននិោឋ ន និងអនុាសន៍ 

៣.ផែ្នកភាា ប់ខាងទស្រកាយ៖ 



14 
 

១. រណាណ ល័យាស្រសត  

២. ឧរសម្ព័នធ 

៣. ប្ពឹរតិរប្រព័រ៌ាននិសិសរ 

៤. សាំគយរឯក្ារគ្សងៗ 

ប្រការ ២២ ៖ ទាំព័រច្បាំណងគរើង 

ទាំព័រច្បាំណងគរើងរួរានៈ 

• គឈាម េះវទិោាា ន 
• ច្បាំណងគរើងរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ 
• គឈាម េះនិសសិរ 
• ណខ និងឆាំន ាំ ណ លរបាយការស្រាវប្ាវប្រូវបានចូ្បលាយរាន 

ប្រការ ២៣ ៖ ទាំព័រការធានអេះអាងគលើរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ 

សរគសរខលីណររញ្ាូ លនូវឃ្លល ប្រគយរច្បាស់លាស់ ណ លរញ្ញា ក់្ថ្នការស្រាវប្ាវ
ានលក្ខណៈថីមីពិរ គ ើយកិ្ច្បាការគនេះពិរាបានសរគសរគ ើងគោយនិសសិរ
ផ្ទទ ល់ គោយមិ្នានការរួយគប្ាម្ណប្រងប្រលុ ួសគ រុពីអនក្ ផៃទ។ 

ប្រការ ២៤ ៖ គសច្បក្តីណថីលងអាំណររុណ 

• រងាា ញពីទាំ ាំផៃនការរួយគប្ាម្ណប្រងពីរោឋ ភិបាល ពីាា រ័ន ឬ រុរគលគ្សងៗ
ក្នុងការងាររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ  ូច្បាការប្រមូ្លសាា រ ការប្រមូ្ល
ទិននន័យ ការវភិារទិននន័យ ការគរៀរច្បាំរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ រមួ្ទាំងការ
រគញ្ាញគយរល់្ងណ រ។  គលើសពីគនេះគទៀររឺការទទួលាគ ល់ ការ្តល់
គយរល់ និង ាំរូនម នពីរណៈក្ម្មការរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ។ 

• គសច្បក្តីណថីលងអាំណររុណ ប្រូវសរគសរទក់្ទងណរអនក្ព្ចក់្ព័នធ និងមិ្នឱ្យគលើស
២ទាំព័រ ។ 

ប្រការ ២៥ ៖ អារម្ាក្ថ្ន 
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• សរគសរមិ្នឱ្យគលើសពី១ទាំព័រ។ 
• រងាា ញអាំពីទសសនៈផ្ទទ ល់ររស់និសសរិច្បាំគព្ចេះសងគម្ គោយរញ្ញា ក់្ពីទាំនក់្

ទាំនងគលើប្រធានរទណ លនិសសរិបានគយវើការស្រាវប្ាវ។ 
• រងាា ញពីគ រុណ លរាំរញុឱ្យនិសសិរ គប្រើសគរ ើសយក្ប្រធានរទណ លនិសសិរ

បានគប្រើសគរ ើសយក្ម្ក្សិក្ាស្រាវប្ាវ។  

ប្រការ ២៦ ៖ មូ្លន័យសគងខរ 

• មូ្លន័យសគងខរ  ប្រូវានអរាន័យច្បាស់លាស់ខលីអាំពីរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ 
គ ើយមិ្នប្រូវឲ្យគលើសពី ២ទាំព័រ ាភាាណខមរ និងភាាអង់គរលស គោយាន
ណរអរារទរ ុគណាណ េះ។ 

• មូ្លន័យសគងខររួរានច្បាំណុច្បសាំខាន់ៗ ូច្បខាងគប្កាម្៖ 
- គសច្បក្តីគ្តើម្ទក់្ទងនឹងប្រធានរទ 
- គោលរាំណងផៃនការស្រាវប្ាវ 
- ការពិពណ៌នខលីៗអាំពីវយីិាស្រសតស្រាវប្ាវ 
- លទធ្លផៃនការស្រាវប្ាវ 
- ការសគងខរលទធ្ល 

- គសច្បក្តីសននិោឋ ន ឬអនុាសន៍  

ប្រការ ២៧៖ គសច្បក្តីគ្តើម្ 

• ាា នភាពរមួ្ទូគៅណ លព្ចក់្ពនធ័នឹងប្រធានរទ/លាំនាំគ ើម្ 
• ច្បាំគណាទរញ្ញា /គ រុផៃនការសិក្ាស្រាវប្ាវ 
• គោលរាំណងផៃនការសិក្ាស្រាវប្ាវ 
• ទាំ ាំ និងណ នក្ាំណរ់ផៃនការសិក្ា 
• រច្បនសម្ព័នធផៃនការស្រាវប្ាវ។ល។ 

ប្រការ ២៨៖ សាំគយរឯក្ារ 
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និសសិរប្រូវប្រមូ្លពរ៌ានណ លរងាា ញពីប្ទឹសតី ឬលទធ្លព្ចក់្ពនធ័នឹងប្រធាន
រទស្រាវប្ាវ ណ លខលួនបានគប្រើសគរ ើស ប្រការគនេះនឹងរួយ ល់និសសិរ និងអនក្
ប្រួរពិនិរយអាច្បគម្ើលគ ើញ    ទិ ឋភាពទាំងមូ្លផៃនប្រធានរទ។   

ប្រការ ២៩៖ វយីិាស្រសតសិក្ាស្រាវប្ាវ 

• ប្រូវរងាា ញពីវយីិាស្រសត និងរប្ម្ណូ លគប្រើប្បាស់ក្នុងការស្រាវប្ាវគអាយបាន
ច្បាស់លាស់។ 

• ប្រូវរងាា ញពីឧរក្រណ៍ណ លបានគប្រើប្បាស់ក្នុងការក្ាំណរ់រប្ម្ូសាំណាក្ និង
វយីិាស្រសតក្នុងប្រមូ្លទិននន័យគអាយបានច្បាស់លាស់។ 

• ប្រូវរងាា ញពីវយីីាស្រសតណ លគប្រើប្បាស់ក្នុងការវភិារទិននន័យ។ 
ប្រការ ៣០ ៖ លទឋ្ល 

• រងាា ញលទធ្លគៅតាម្លាំោរ់លាំគោយ ណ លគឆលើយររាក់្ណសតងគៅនឹង
គោលរាំណងស្រាវប្ាវ ឬសាំណួរស្រាវប្ាវ គោយគយវើការពិពណ៌នទក់្ទង
នឹងអវីណ លទទួលបានពីការគយវើពិគាយន៍ ឬ ការសិក្ាស្រាវប្ាវ។   

• និសសិរអាច្បរងាា ញលទធ្ លសិន រចួ្បគយវើការរក្ស្រាយគៅក្នុងណ្នក្ពិភាក្ា ឬ
រងាា ញលទធ្លរចួ្បរញ្ាូ លការរក្ស្រាយក្នុងច្បាំនុច្បលទធ្លណរម្តងក៏្បាន។ 

ប្រការ ៣១៖ ការពិភាក្ា 

• ការពិភាក្ាប្រវូគឆលើយនូវសាំណួរថ្ន ៖ គរើលទធ្លគនេះានអរាន័យយ ងណា? 
គរើវារងកគអាយានលទធ្ លគ្សងគទៀរ ូច្បគម្តច្ប? 

• ការពិភាក្ារួរានរីណ្នក្ ៖ ការពិរណ លបានរក្គ ើញ រាំណក្ស្រាយគៅគលើ
ការពិរ និងលទធ្ លគយៀរគៅនឹងប្ទឹសតី ឬលទធ្ លណ លបានរក្គ ើញពីមុ្ន។  
ប្រសិនគរើវាមិ្នគ្ទៀងផ្ទទ រ់គៅនឹងច្បគម្លើយណ លបានរក្គ ើញប្រូវគយវើការរក្
ស្រាយពីមូ្លគ រុ។ 

ប្រការ ៣២៖ សននិោឋ ន និងអនុាសន៍ 

• របាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ប្រូវានណ្នក្សនិនោឋ នាោច់្បខារ គ ើម្បីសគងខរលទធ
្លផៃនការស្រាវប្ាវ។ 
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• ច្បាំនុច្បសាំខាន់ៗណ លរួរណររញ្ាូ លក្នុងណ្នក្គនេះាន៖ 
▪ ការសគងខរលទធ្លផៃនការស្រាវប្ាវ 
▪ ការ្តល់អនុាសន៍ ល់ភារីព្ចក់្ព័នធគោយណ្ែក្គលើលទធ្ លស្រាវប្ាវ

ណ លបានរក្គ ើញ ាពិគសសច្បាំណុច្បណ លការស្រាវប្ាវខវេះខារ ល់
អនក្សិក្ាគប្កាយៗ។ 

ប្រការ ៣៣៖   រណាណ ល័យាស្រសត 

វាាការទទួលាគ ស់នូវប្រភពរាំនិរ គៅគពលណ លបាន ក្ស្រសង់គោយផ្ទទ ល់នូវ 
សាំគណរ ឬ ឃ្លល ផៃនរាំនិរររស់អនក្ ផៃទណាាន ក់្ និសសិរប្រវូ្តល់ប្រភពផៃនអនក្       
និពនធគ ើម្ ប្រសិនគរើពុាំបានគយើវណររគនេះគទវានឹងកាល យាការលួច្បច្បម្លង គ ើយ        
វទិោាា នមិ្នអាច្បទទួលយក្បានគ ើយ។ 

រណាណ លយ័ាស្រសតក្នុងអរារទ៖ 

សប្ារ់ភាាណខមរ ប្រូវានគឈាម េះអនក្និពនធ ឆាំន ាំគបាេះពុម្ា ច្បាំណងគរើង ព័រ៌ាន
គបាេះពុម្ា និងប្រឹេះាា នគបាេះពុម្ា។ ឧទ រណ៍៖ 

រិុច្ប ររន (២០២៤) គោលការផៃនការវាយរផៃម្លសម្រាភាពសិសស។ គបាេះពុម្ាគលើក្
ទី១។ វទិោាា នសនតរ ូល 

សប្ារ់ភាាអង់គរលសគប្រើប្បាស់ (APA Style 7th edition) ប្រវូានគឈាម េះអនក្
និពនធ ឆាំន ាំគបាេះពុម្ា ច្បាំណងគរើង ព័រ៌ានគបាេះពុម្ា និងប្រឹេះាា នគបាេះពុម្ា។ 
ឧទ រណ៍៖  
Rathana, P. (2024). Understanding language assessment, first edition. Saint 

Paul Institute.  

ប្រការ ៣៤ ៖ ឧរសម្ព័នធ 

សាា រណ លយល់គ ើញថ្នានប្រគយរន៍ រ ុណនតវាមិ្នសាំខាន់ខាល ាំងច្បាំគព្ចេះការ
យល់ ឹងពីអាំណេះអាំណាង ប្រូវោក់្រញ្ាូ លគៅក្នុងណ្នក្ខាងចុ្បងផៃនរបាយការណ៍
ស្រាវប្ាវាឧរសម្ព័នធមួ្យ ឬគប្ច្បើន។  ាឧទ រណ៏៖ រាំនូស ប្កា វិក្ ររូភាព 
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 ោប្កាម្ ណ្នទី និងតារាងទិននន័យលម្ែិរផៃនការគយវើពិគាយន៍។  ណ្នក្ឧរសម្ព័នធ
ក៏្អាច្បប្រូវបានគប្រើ គ ើម្បីគយវើការររយិយយ ងលម្ែិរគលើច្បាំណុច្បរញ្ញា ណ លរួរឱ្យ
ចរ់អារម្មណ៍ ណ លបានររយិយប្រឹម្ណរាលក្ខណៈរញ្ឆ ិររគញ្ឆ ៀង គៅក្នុង        
របាយការណ៍ស្រាវប្ាវ។  ព័រ៌ានសាំខាន់ រួរកុ្ាំោក់្ក្នុងឧរសម្ព័នធ គប្ព្ចេះអាច្បនាំ
ឲ្យានការគម្ើលរ ាំលង។ 

ប្រការ ៣៥ ៖ ក្ាំណរ់ច្បាំណាាំគ្សងៗ  និងក្ាំណរ់ច្បាំណាាំគៅគរើងអរារទ   

ព្ចក្យខលីៗ ឬព្ចក្យសប្ារ់រញ្ញា ក់្ណ លទក់្ទងគៅនឹងច្បាំណុច្បាក់្លាក់្ក្នុងអរា
រទមិ្នប្រូវោក់្រញ្ាូ លាឧរសម្ព័នធគនេះគ ើយ។ ពរ៌ានទាំងគនេះរួរណរប្រវូ
បានោក់្គយវើាក្ាំណរ់ច្បាំណាាំរាំនួសវញិ។ ក្ាំណរ់ច្បាំណាាំណររគនេះប្រូវណរ  សរគសរ
គោយណ ក្ោក់្ាក្ាំណរ់ច្បាំណាាំគៅគរើងអរារទ គោយោក់្គៅណ្នក្ខាងគប្កាម្
រងែស់ផៃនទាំព័រ និងខណឌ ណច្បក្ពីអរារទគោយរនទ រ់គ ក្មួ្យ។ 

ប្រការ ៣៦៖ ប្ពឹរតិរប្រព័រ៌ាននិសិសរ 

ាទប្ម្ង់រីវប្រវរតិសគងខរណ លពណ៌នពីប្រវរតិផៃនការសិក្ា និងអារីពររស់
និសសិរ  ណ លប្រូវណរោក់្រញ្ាូ លគៅក្នុងរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ្ងណ រ។  ប្ពឹរតិ
រប្រព័រ៌ាន ណ លោក់្រញ្ាូ លគៅក្នុងរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ រួរណរានលក្ខ
ណៈ ូច្បោន គរេះរិទគៅនឹងសាំណុាំ ណរររទ ណ លបានរញ្ាូ នគៅឲ្យរណៈក្ម្មការ
គយវើការណណនាំខលួននិសសិរមុ្នគពលគ ើងការព្ចររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ។ 
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ផែ្នកទី  ៦ 

រទបៀបទរៀប្ាំរបាយការណ៍ស្រាវស្រាវ 

ប្រការ ៣៧៖ ភាាណខមរ រឺាភាា្លូវការសប្ារ់គប្រើប្បាស់ក្នុងការសរគសររបាយការណ៍
ស្រាវប្ាវ និងការព្ចរ។ គោយណ ក្ និសសិរឯក្គទស ភាាអង់គរលស ប្រូវសរ
គសរាភាាអង់គរលស តាម្ការក្ាំណរ់ររស់វទិោាា ន។ របាយការណ៍
ស្រាវប្ាវ ប្រូវសរគសរាលាយលក្ខណ៍អក្សរគោយវាយអក្សរ ឬគបាេះពុម្ពស្រសរ
គៅតាម្ប្ទង់ប្ទយក្ាំណរ់ររស់វទិោាា នសនតរ ូល។      វទិោាា នសនតរ ូលនឹង
មិ្នទទួលយក្នូវរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវណា ណ លពុាំបានគរៀរច្បាំប្រឹម្ប្រូវ និង
ោម នសណាត រ់ធាន រ់ឲ្យគ ើងការព្ចរ និងប្រួរពិនិរយគ ើយ។  របាយការណ៍
ស្រាវប្ាវ ណររគនេះនឹងប្រូវរញ្ាូ នប្រ រ់ម្ក្ឲ្យនិសិសរគ ើម្បីគយវើការសរគសរារ
ាថីមីគ ើងវញិ។ 

ប្រការ ៣៨ ៖ ការគរៀរច្បាំអក្សរ 

 និសសិរប្រូវអនុវរតតាម្រាំរណូណនាំររស់វទិោាា នសនតរ ូល។ 

ប្រការ ៣៩ ៖ រុណភាពប្ក្ោស និងការគបាេះពុម្ព 

រុណភាពប្ក្ោស និងការគបាេះពុម្ពារាំនួយសាំខាន់ណាស់សប្ារ់ការថីរ      
ច្បម្លង និងភាពគម្ើលគ ើញច្បាស់។  របាយការណ៍ស្រាវប្ាវប្រូវគបាេះពុម្ពគៅគលើ
ប្ក្ោសទាំ ាំ A4 ពណ៌ស។  ច្បារ់គ ើម្ផៃនរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ប្រូវថីរច្បម្លង
ឱ្យបានច្បាស់លែគលើទាំព័រណរាខ ងរ ុគណាណ េះ។ និសសរិទាំងអស់អាច្បគយវើការថីរច្បម្លង
របាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ោក់្ទាំព័រទាំងសងខាង គ ើម្បរីញ្ាូ នាគលើក្ ាំរូងឲ្យ    
រណៈក្ម្មការរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវពិនិរយ និងណក្រប្ម្ូវ។ 

ប្រការ ៤០៖   ការគរៀរច្បាំគលខទាំព័រ 

គលខទាំព័រប្រូវោក់្គៅណ្នក្ខាងគប្កាម្ច្បាំក្ណាត ល។  ចរ់ពីសនលឹក្ គសច្បក្តីណថីលង
អាំណររុណ អារម្ាក្ថ្ន មូ្លន័យសគងខរ រញ្ា ីារិកា។ល។ គប្រើគលខ        (i,
ii,iii,iv,v) គោយគប្រើប្រគភទរួអក្សរ Time New Roman ១២ និងសរគសរគលខ
(១,២,៣) គោយគប្រើប្រគភទរួអក្សរ Khmer OS Bold ១២ ចរ់ពីរាំពូក្ទី១គៅ។ 
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ការោក់្គលខទាំព័រប្រូវ      ពិនិរយយ ងប្រុងប្រយ័រនឲ្យានលាំោរ់ប្រឹម្ប្រូវរ ូរ
 ល់ទាំព័រចុ្បងគប្កាយរាំ្ុរ។ រាល់ក្ាំ ុសឆគង ប្រូវណរណក្រប្ម្ូវមុ្នគពលសគប្ម្ច្ប
យក្ាការចុ្បងគប្កាយ។ 

ប្រការ ៤១ ៖ ក្ាំណរ់សាំោល់គៅគរើងអរារទ 

 ក្ាំណរ់សាំោល់គៅគរើងអរារទ ប្រូវោក់្គៅណ្នក្ខាងគប្កាម្ផៃនទាំព័រ ឬ គៅចុ្បង
រញ្ា រ់ផៃនរាំពូក្នីមួ្យៗ។ 

ប្រការ ៤២៖ ររូ និងររូភាពពនយល់ 

ររូភាពពនយល់ប្រូវរូរគោយគប្រើទឹក្គមម គ ើម្បងីាយស្រសួលក្នុងការគបាេះពុម្ព  និង    
្តល់នូវរុណភាពថីរច្បម្លងខពស់។  ររូភាព ប្កា វិក្ និងណ្នទី ណ លយាំាង
ប្ក្ោសយម្មតា រួរគរៀសវាង គរើពុាំានការចាំបាច់្បគនេះគទ។  ប្រូវោក់្គលខ        ររូ
ភាព ប្កា វិក្ និងណ្នទី តាម្លាំោរ់លាំគោយផៃនការពិភាក្ាក្នុងអរារទ។  ររូ
ភាព ប្កា វិក្ ណ្នទី ប្រូវានគលខលាំោរ់ ច្បាំណងគរើង រមួ្ទាំងការពិពណ៌ន
សគងខរមួ្យ ឬ ពីរប្រគយរគៅខាងគប្កាម្ គ ើយរាំរមឹ្អរារទគៅណរម្ខាងគឆវង។  
ច្បាំណងគរើងររូភាព ប្កា វិក្ ណ្នទី រួរណរអាច្បងាយយល់បានគោយោម នការ
គយងគៅរក្អរារទ។  ឧទ រណ៍: ររូភាពទី ១.១ ទប្ម្ង់ និងសម្ព័នធរីមី្។  ការ
រិទភាា រ់ឯក្ារគ្សងៗក្នុងរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវប្រូវប្រុងប្រយ័រន។ 

ប្រការ ៤៣ ៖ តារាង  

តារាងគប្រើប្បាស់គៅគពលណាណ លទិននន័យារួគលខប្រូវរងាា ញ។  តារាងប្រូវ
ានច្បាំណងគរើងខលីតាម្ណរអាច្បគយវើបាន ណ លអាច្បឲ្យយល់បាន គោយពុាំបាច់្ប
គយងគៅរក្អរារទ   គ ើយរួរណរពុាំណម្នាព័រ៌ានថីមីណ លមិ្នានក្នុងអរារទ។  
ក្នុងរួរឈរនីមួ្យៗប្រូវានច្បាំណងគរើងណ លពិពណ៌នពីទិននន័យ ឬ ពរ៌ានគៅ
ខាងគប្កាម្។  ចូ្បររក្ាច្បាំណងគរើងផៃនរួរឈរឲ្យានណរអក្សរយ ងគប្ច្បើនពីររួរ
រ ុគណាណ េះ ឬ អាច្បគប្រើអក្សរការ់ និងសញ្ញា សាំោល់ខលីគ ើយានន័យច្បាស់។ 
តារាងប្រូវានគលខលាំោរ់ច្បាំណងគរើង រមួ្ទាំងការពិពណ៌នច្បាំណងគរើង
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សគងខរមួ្យ ឬ ពីរប្រគយរគៅខាងគលើ គ ើយរប្មឹ្ម្អរារទគៅណរម្ខាងគឆវង។ 
អក្សរការ់រួររញ្ញា ក់្គៅក្នុងក្ាំណរ់សាំោល់។ 

ប្រការ ៤៤ ៖ ររូថីរ 

ររូថីរណ លអាច្បោក់្រញ្ាូ លគៅក្នុងរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវបាន អាច្បាររូថីរ
ស-គមម  ឬ ពណ៌យម្មារិ ឬ ររូគសកនណ លានរុណភាពខពស់។  ររូថីរណ លាន
ផៃ្ទរគលាង និងផៃ្ទពណ៌គមម ខាល ាំងរួរគរៀសវាង។  ោក់្ច្បាំណងគរើងររស់ររូថីរ និង
ប្រភពគៅខាងគប្កាម្ររូថីរ គ ើយរប្មឹ្ម្ឱ្យគសមើគៅណរម្ខាងគឆវងផៃនររូថីរ។ 

ប្រការ ៤៥ ៖ សាា ររណនាម្ 

ការភាា រ់ាល យរញ្ញា ាំង កាណសរអារ់សាំគលង សីុឌី ។ល។ រួរគរៀសវាង។  

ប្រការ ៤៦ ៖  ការកិ្រាគសៀវគៅ និងការគយវើប្ក្រ 

របាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ប្រូវច្បងគោយកិ្រភាា រ់ពីរក្ណនលង និងប្ក្ររិទភាា រ់គោយ
រ័រសែិរ។  ច្បាំណងណររក្ងប្ក្វលិមូ្លមិ្នប្រូវបានអនុញ្ញា រគ ើយ។  របាយ
ការណ៍ស្រាវប្ាវប្រវូគបាេះពុម្ពប្ក្រតាម្រាំរណូណនាំររស់វទិោាា នសនតរ ូល (វទិោ
ាា ននឹង្តល់រាំរពូណ៌ និងការរច្បនតាម្គប្កាយ)។ 

ប្រការ ៤៧ ៖ ច្បាំនួនទាំព័រ 

របាយការណ៍ស្រាវប្ាវប្រូវសរគសរយ ងរិច្ប៤០ទាំព័រសប្ារ់ររញិ្ញា រប្រ និង 
ប្រូវសរគសរយ ងរិច្ប៣០ទាំព័រសប្ារ់ររញិ្ញា រប្ររង គោយមិ្នប្រូវរមួ្រញ្ាូ លនូវ
ទាំព័រច្បាំណងគរើង គសច្បក្តីណថីលងអាំណររុណ អារម្ាក្ថ្ន មូ្លន័យសគងខរ រញ្ា ី
ារិកា រណាណ ល័យាស្រសត និងឧរសម្ព័នធគ ើយ។ 

ប្រការ ៤៨ ៖ ខាន ររងាវ ស់ និងទាំ ាំអក្សរ 

ខាន ររងាវ ស់ចាំបាច់្បប្រូវក្ាំណរ់ទាំងអស់តាម្ប្រព័នធប្រឹម្ប្រូវ។  គៅគពលណ ល
ប្រព័នធ ផៃទប្រូវបានគប្រើគនេះរផៃម្លសម្មូ្លប្រូវោក់្គៅក្នុងវង់ប្ក្ច្បក្ ឬ ក្ាំណរ់  
សាំោល់។ 
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ទាំ ាំអក្សរ៖  

• រាំពូក្ និងច្បាំណងគរើងរាំពូក្ រឺគប្រើប្រគភទរួអក្សរ Khmer OS Muol Light 
១២។ 

• ច្បាំណងគរើងរនទ រ់ពីរាំពូក្ានគលខលាំោរ់ពីរខទង់រឺគប្រើប្រគភទរួអក្សរ 
Khmer OS Muol Light ១២។ 

• ច្បាំណងគរើងណ លានគលខលាំោរ់រីខទង់រឺគប្រើប្រគភទរួអក្សរ Khmer Moul 
Light ១២។ 

• ច្បាំណងគរើងរនទ រ់ពីគលខលាំោរ់៣ខទង់រឺសរគសរអក្សរ (ក្ ខ រ ...)រឺគប្រើ
ប្រគភទរួអក្សរ Khmer OS ១២។ 

• ច្បាំណងគរើងគ្សងៗគប្កាម្គទៀររឺគប្រើប្រគភទរួអក្សរ Khmer OS Bold ១២។ 

ប្រការ ៤៩ ៖ គសច្បក្តីប្ព្ចងចុ្បងគប្កាយ 

គសច្បក្តីប្ព្ចងចុ្បងគប្កាយផៃនរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវមិ្នប្រូវឱ្យានក្ាំ ុស រមួ្
ទាំងការវាយអរារទ វាក្យសពទ គវយោក្រណ៍ និងក្ាំ ុស ផៃទគទៀរគៅគពល
រញ្ាូ នគៅ ល់   រណៈក្ម្មការរគច្បាក្គទស។  គសច្បក្តីប្ព្ចងចុ្បងគប្កាយគនេះាការ
ទទួលខុសប្រូវររស់និសសិរ ណររណៈក្ម្មការរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ រួរចុ្បេះ រា
គលខាណរគៅគលើរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ណាណ លោម នក្ាំ ុស ឬបានគរៀរច្បាំ
ប្រឹម្ប្រូវ។  របាយការណ៍ស្រាវប្ាវប្រូវ  សរគសរគោយគប្រើសពវនម្រុរសទី៣ 
គលើក្ណលងណរក្ណនលងណ លប្រូវរគញ្ាញម្រិ និងរាំនិរផ្ទទ ល់ខលួន។ 

• ឧទ រណ៍៖  ាន ស់ប្រូវបានគរគយវើវភិាររក្ារធារុនីប្តារ។   
• មិ្នប្រវូសរគសរថ្ន៖ ខ្ុាំគយវើការវភិារាន ស់រក្ារធារុនីប្តារគនេះគទ។ 
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ផែ្នកទី  ៧ 

ការការពាររបាយការណ៍ស្រាវស្រាវ និងការស្រតួតពិនិតយ 

 

ប្រការ ៥០ ៖ និសសិរប្រូវប្ររល់របាយការណ៍ស្រាវប្ាវម្ក្កាន់គ បា រឺម្ ង់ យ ងយូរពីរ       
សបាត  ៍មុ្នកាលររគិច្បឆទការព្ចរ ឬ តាម្កាលររគិច្បឆទចុ្បងគប្កាយណ លបាន
ក្ាំណរ់  និងប្រូវបានវាយរផៃម្លច្បាំគណេះ ឹងគោយការរងាា ញផ្ទទ ល់ារ់គៅក្នុង
គពលការព្ចរ។        រណៈក្ម្មការប្រូវោក់្ពិនទុឱ្យនិសសរិាអនមិ្ក្។  

ប្រការ ៥១៖ សប្ារ់និសិសរ 

❖ ការប្រួរពិនិរយក្នុង ាំគណើ រការការព្ចរានពីរណ្នក្។  ណ្នក្ទី១ និសសិរប្រូវគយវើ
ការរងាា ញលទធ្លសងខរររស់ខលួន។  ណ្នក្ទី២ ការសួរសាំណួរ និងការវាយ 
រផៃម្លគោយរណៈក្ម្មការ។  ការគ ើងរងាា ញរួរគប្រើរយៈគពលពី ១៥ គៅ ២៥
នទី។ និសសិររួរគរៀរច្បាំសាា រសប្ារ់គយវើរទរងាា ញ គ ើយ វឹក្ហារ់ាក្
លបងគ ើម្បីឱ្យប្បាក្ ថ្ន ការរងាា ញអាច្បរញ្ា រ់តាម្គពលគវលាក្ាំណរ់។ 

❖ និសសិរអាច្បគប្រើប្បាស់ឧរក្រណ៍រាំនួយណ ល៖ 
▪ រួយនិសសិរឱ្យងាយស្រសលួប្រមូ្លអារម្មណ៍ និងទទួលបានការចរ់    

អារម្មណ៍។ 
▪ គយវើឱ្យានរគរៀរគរៀររយ។ 
▪ ្តល់នូវរាំគនឿទុក្ចិ្បរតគទវរគ ើង និងអាច្បប្ររ់ប្រងបានលែណថីម្គទៀរ។ 

❖ ការការព្ចរ រួរណរព្ចក់្ព័នធាពិគសសគៅនឹងការ្តល់ច្បាំគណេះ ឹងថីមី ពីការ    
 វឹក្ហារ់ការងារ ការស្រាវប្ាវ ណរពុាំណម្នាការ្តល់នូវការអតាា យិរាយ
រងាា ញពីសាំគយរឯក្ារគនេះគទ។  ច្បាំគព្ចេះការវាយរផៃម្លររស់រណៈក្ម្មការ   
ច្បគម្លើយអាច្បាណ្នក្សាំខាន់ ក្នុងការវាស់ណវង និងវាយរផៃម្លនូវច្បាំគណេះ ឹងររស់
និសសិរ។  និសសិរប្រវូាត រ់សាំណួរគោយយក្ចិ្បរតទុក្ោក់្ អាច្បសួររញ្ញា ក់្ពី
សាំណួរម្តងគទៀរប្រសិនគរើពុាំច្បាស់ប្រង់ច្បាំនុច្បណាមួ្យ។ 

ប្រការ ៥២ ៖ សប្ារ់រណៈក្ម្មការ 
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❖ ប្ររ់របាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ប្រូវឆលងការ់ការវាយរផៃម្លគោយរណៈក្ម្មការ 
និងប្រូវណរវាយរផៃម្លគអាយបានប្រឹម្ប្រវូ ក្នុងគពលណ លនិសសិរការព្ចរគោយ
រងាា ញផ្ទទ ល់ារ់។   

ការោក់្ពិនទុ៖ 
1. ណ្នក្របាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ៥០% 

ក្.  ខលឹម្ាររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ 

- រុណភាពការងារគឆលើយររនឹងប្រធានរទ   ១០% 
- លទធ្លយក្ាការបាន     ១០% 
- សិក្ាស្រាវប្ាវបានលែ និងគប្រើឯក្ារគយងទន់សម័្យ ១០% 
- អាច្ប្សពវ្ាយគោយទម្ទការណក្លម្ែរិច្បរួច្បឬមិ្នចាំបាច់្ប១០% 

ខ.  ររូសម្បរិត 

- ការសរគសរ និងការគរៀរច្បាំ ច្បាំណងគរើង រាំពូក្ ក្ថ្នខណឌ  ៥% 
- ការរច្បនរទររូភាព ប្កា វិច្ប ។ល។    ៥% 

2. ណ្នក្ការព្ចរ ៥០%   
ក្.  រគរៀរគ ើងការព្ចរ 

- រក្ស្រាយ        ៥% 
- សាា ររងាា ញ       ៥%   

ខ.  សាំណួរច្បាំគលើយ        ៤០% 

ប្រការ ៥៣ ៖ របាយការណ៍ណ៍ររស់រណៈក្ម្មការ 

រណៈក្ម្មការប្រូវគយវើរបាយការណ៍ ណ លរមួ្រញ្ាូ លទាំងសាំណួរណ លគចទសួរ 
ការរក្ស្រាយ និងគយរល់គៅគពលនិសសរិការព្ចរគៅរណៈក្ម្មការយឺររាំ្ុរ
មួ្យសបាត  ៍គប្កាយគពលការព្ចរ។ 

ប្រការ ៥៤ ៖ ច្បគម្លើយររគលើការសិក្ាស្រាវប្ាវ 
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រណៈក្ម្មការ រួររញ្ាូ នប្រលរ់របាយការណ៍ស្រាវប្ាវណ លបានគយវើការណក្រប្ម្វូ 
និងម្រិគយរល់គប្កាយគពលការព្ចរម្ក្កាន់និសសិរវញិ គ ើម្បឱី្យនិសសិរគយវើការ    
ណក្រប្ម្ូវ។  របាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ណ លនិសសិរបានណក្រប្ម្ូវគលើក្ចុ្បងគប្កាយ 
ប្រូវាន    រាគលខាឯក្ភាពពីរណៈក្ម្មការរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ។  ណ្នក្
សិក្ា ឬ គ បា រឺម្ ង់ ប្រូវរញ្ាូ នរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវម្ក្កាន់ណ្នក្រ ឋបាល 
យ ងយូរ៤សបាត  ៍គប្កាយគពលការព្ចរ និងប្ររួពិនិរយ។ 
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ផែ្នកទី  ៨ 

ទស្កតីផែណនាា្ំ ាំទពាោះរបាយការណ៍ស្រាវស្រាវផែដលម្ិនទាគជ័យ 

 

ប្រការ ៥៥៖ ការវាយរផៃម្លណ លមិ្នយក្ាការបាន 

 ក្នុងក្រណីណ លរណៈក្ម្មការបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ បានរក្គ ើញថ្នបាន
លួច្បច្បម្លងាន ផៃ អនក្ ផៃទ ការការព្ចររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ និងលទធ្ ល 
នឹងមិ្នទទួលយក្ ឬ អនុញ្ញា រគអាយ ាំគណើ រការគទ។ 

 ក្នុងក្រណីណ លរណៈក្ម្មការ វាយរផៃម្លថ្នរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ោម ន    
លក្ខណៈប្ររ់ប្ោន់ និសសិរអាច្បគយវើការណក្រប្ម្ូវ គ ើយរញ្ាូ នប្រលរ់ម្ក្វញិ
គ ើម្បីការព្ចរ ឬ ប្ររួពិនិរយម្តងគទៀររយៈគពលយ ងយូរ៤សបាត  ៍រនទ រ់។ 

 ក្នុងក្រណីណ លរណៈក្ម្មការ វាយរផៃម្លឱ្យធាល ក់្ និសសិរប្រវូពិគប្ោេះាមួ្យ     
រណៈរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវគ ើម្បណីក្រប្ម្ូវ និងគរៀរច្បាំរបាយការណ៍
ស្រាវប្ាវម្តងគទៀរ។     រយៈគពល១ណខគប្កាយប្រូវរញ្ាូ នម្ក្សប្ារ់ការប្រួរ
ពិនិរយ និងរណៈក្ម្មការនឹងក្ាំណរ់ផៃថីៃគ ើងការព្ចរាថីមី។ 

 ក្នុងក្រណីការការព្ចរមិ្នបានគាររ័យគលើក្ទី២ និសសិរអាច្បរតូរប្រធានរទថីមី
និងគរៀរច្បាំរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ គោយគយវើការសិក្ាស្រាវប្ាវាថីមី គោយ
ឆលងការ់ការប្ររួពិនិរយ និងការព្ចរតាម្ការឯក្ភាពពីវទិោាា ន។  ប្រសិនគរើ
ពុាំានសម្រាភាពសិក្ាស្រាវប្ាវគលើប្រធានរទថីមីគទ និសសិរអាច្ប ក្សាំណុាំ
ណរររទសិក្ាពីវទិោាា នបាន។ 
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ឧបសម្ព័នធ 

គាំរមូ្នការទរៀប្ាំ្ងស្រកងរបាយការណ៍ស្រាវស្រាវ សស្រមាប់បញ្ចប់ការសកិាថ្នន ក់
បរញិ្ញា បស្រត និងបរញិ្ញា បស្រតរង 

ម្នវិទាាា នសនតប លូ 

របាយការណ៍ស្រាវប្ាវ រញ្ា រ់ការសិក្ាថ្នន ក់្ររញិ្ញា រប្រ និងររញិ្ញា រប្ររង ររស់
និសសិរផៃនវទិោាា នសនតរ ូល ប្រូវបានគរៀរច្បាំគ ើងប្រក្រគោយរច្បនរថី និងខលឹម្ារសម្
ស្រសរ គោយអនុគលាម្តាម្លាំនាំមួ្យណ លសគប្ម្ច្បគោយអងគប្ររុាំររស់ រណៈក្ម្មការសិក្ា
ស្រាវប្ាវ នណខយនូ ឆាំន ាំ ២០២៤ គៅវទិោាា នសនតរ ូល។   

រប្ម្រូបាយការណ៍ស្រាវប្ាវគនេះប្រវូអនុវរតតាម្លាំនាំ ូច្បខាងគប្កាម្៖ 

ទាំ ាំផៃនរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ប្រូវានាប្រោឋ នខាន រតាម្ទាំ ាំប្ក្ោស A4 ( ២១០ មី្
លីណម្ ប្រ x ២៩៧ មី្លីណម្ ប្រ ) និងក្ប្ាស់ពី៤០ទាំព័រគ ើងគៅ អាស្រស័យគលើខលឹម្ាររបាយ
ការណ៍ស្រាវប្ាវនីមួ្យៗ សប្ារ់ថ្នន ក់្ររញិ្ញា រប្រ និងក្ប្ាស់ពី៣០ទាំព័រគ ើងគៅ សប្ារ់
ថ្នន ក់្ររញិ្ញា រប្ររង។ ផៃ្ទណ លប្រូវសរគសរអរារទប្រូវានទាំ ាំរូច្បាងប្ក្ោសរឺ ២៥មី្លីណម្ ប្រ
ពីណរម្ខាងគឆវង ២០មី្លីណម្ ប្រពីណរម្ខាងាដ ាំ និង២០មី្លីណម្ ប្រពីណរម្គលើនិងណរម្គប្កាម្ ។ 
(សូម្គម្ើលរាំរទីូ ១) 

ច្បាំគព្ចេះ ររូថីរ ររូភាព ប្កា វិក្ ប្រូវសរគសររញ្ញា ក់្គៅខាងគប្កាម្។ ឧ.  ររូថីរ……
គ ើយោក់្ច្បាំណងគរើង និងរាំរមឹ្ច្បាំណងគរើងគៅណរម្ខាងគឆវង។  គោយណ ក្តារាងប្រូវ       សរ
គសររញ្ញា ក់្គៅខាងគលើ។ ឧ.តារាង….គ ើយោក់្ច្បាំណងគរើង និងរប្មឹ្ម្អរារទច្បាំណងគរើង
ខាងគឆវង ។(សូម្គម្ើលរាំរទីូ ២) 

១. ទិដឋភាពខាងទស្រៅ 

✓ ប្ក្រខាងគប្ៅប្រូវានពណ៌........................។  
✓ គៅគលើប្ក្រណ្នក្ខាងាត ាំ និងខាងគលើប្រូវសរគសរគឈាម េះប្រគទសក្ម្ពុា និង     

បាវច្បនររស់ប្រគទសក្ម្ពុា (Khmer OS Muol Light ១៤)។ 
✓ ោក់្ក្ាច់្បគលខ៣ (Tacteing 46) គៅខាងគប្កាម្បាវច្បនររស់ប្រគទសក្ម្ពុា។ 
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✓ គៅណ្នក្ខាងគឆវងរនទ រ់ពីបាវច្បនររស់ប្រគទសក្ម្ពុា ប្រូវសរគសរគឈាម េះ    
វទិោាា នាភាាណខមរ (Khmer OS Muol Light ១២) និងអង់គរលសគៅរនទ រ់
រនទ រ់ (Times New Roman 14) គោយានររូាល ក្សញ្ញា ររស់វទិោាា នសនត
រ ូលខាងគលើទាំ ាំ ២៧៣ x ២៧៣ មី្លីណម្ ប្រគៅខាងគលើ។   

✓ សរគសរគឈាម េះគ បា រឺម្ ង់ាភាាណខមរ (Khmer OS ២០) និងអង់គរលស (Times 
New Roman 16)  គៅរនទ រ់រនទ រ់។  

✓ សរគសរគឈាម េះប្រធានរទាភាាណខមរ (Khmer OS Muol Light ២៦) និង
អង់គរលស (Times New Roman 22)។  

✓ សរគសរគឈាម េះនិសសិរាភាាណខមរ (Khmer OS ២០) និងអង់គរលស (Times New 
Roman 14)  គៅរនទ រ់រនទ រ់។  

✓ គៅណ្នក្ខាងគប្កាម្សនលឹក្ានរញ្ញា ក់្ពីរាំនន់ និងឆាំន ាំសិក្ាគៅណ្នក្ខាងគឆវង 
និងកាលររគិច្បឆទចូ្បលារបាយការណ៍ស្រាវប្ាវគៅណ្នក្ខាងាដ ាំ។ 

✓ និងគៅណរម្ក្ណនលងរប្ម្ររិទភាា រ់គៅនឹងសនលឹក្របាយការណ៍ស្រាវប្ាវ សរគសរ
គឈាម េះប្រធានរទាភាាណខមរ (Khmer OS) រប្មឹ្ម្ក្ណាត ល និងចុ្បងខាងាត ាំសរ
គសរគឈាម េះការ់ររស់វទិោាា នសនតរ ូល SPI (Time New Roman) គោយទាំ ាំ
ខាន រអក្សររប្ម្វូតាម្ទាំ ាំណរម្របាយការណ៍ស្រាវប្ាវ។ 
( សូម្គម្ើលរាំរទីូ ៣ ) 

២.  ទិដឋភាព និងលាំដាប់ម្នផែ្នកភាា ប់ខាងម្ុខ 

២.១ សនលឹក្លាំោរ់ទី១ 

✓ ណ្នក្ខាងាត ាំ និងខាងគលើប្រូវសរគសរគឈាម េះប្រគទសក្ម្ពុា និងបាវច្បនររស់
ប្រគទសក្ម្ពុា(Khmer OS Muol Light ១២)។ 

✓ ោក់្ក្ាច់្បគលខ៣ (Tacteing ២៨)គៅខាងគប្កាម្បាវច្បនររស់ប្រគទសក្ម្ពុា។   
✓ គៅណ្នក្ខាងគឆវង រនទ រ់ពីបាវច្បនររស់ប្រគទសក្ម្ពុា ប្រូវសរគសរគឈាម េះ 

ប្ក្សួងអាណាពោបាល គឈាម េះវទិោាា ន គឈាម េះគ បា រឺម្ ង់ ាភាាណខមរ 
(Khmer OS Muol Light ១២)។ 

✓ សរគសរគឈាម េះនិសសិរាភាាណខមរ (Khmer OS ២០) និងអង់គរលស (Times New 
Roman 14)  គៅរនទ រ់រនទ រ់។ 
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✓ សរគសរគឈាម េះប្រធានរទាភាាណខមរ (Khmer OS Muol ២០) និងអង់គរលស 
(Times New Roman ១4)។ 

✓ សរគសរព្ចក្យ សាសភាពរណៈគម្ប្រគយរ (Khmer OS ១២ និងោក់្ Bold)។ 
✓ គៅរនទ រ់រនទ រ់សរគសរ ប្រធានរណៈគម្ប្រគយរ (Khmer OS ១២) និងគឈាម េះ

ររស់ប្រធានរណៈគម្ប្រគយរ (Khmer OS Muol Light ១២)។ 
✓ គៅរនទ រ់រនទ រ់សរគសរ ប្រ ឹូក្នាំ (Khmer OS ១២) និងគឈាម េះររស់ ប្រ ឹូក្នាំ 

(Khmer OS Muol Light ១២)។ 
✓ គៅរនទ រ់រនទ រ់សរគសរ ប្ររូាំនួយការ (Khmer OS ១២) និងគឈាម េះររស់ ប្រូ

រាំនួយការ (Khmer OS Muol Light ១២)។  
✓ គៅណ្នក្ខាងគប្កាម្សនលឹក្ានរញ្ញា ក់្ពីរាំនន់ និងឆាំន ាំសិក្ាគៅណ្នក្ខាងគឆវង 

និងកាលររគិច្បឆទចូ្បលារបាយការណ៍ស្រាវប្ាវគៅណ្នក្ខាងាដ ាំ (Khmer OS 
១២)។ (សូម្គម្ើលរាំរទីូ ៤) 

២.២ សនលឹក្លាំោរ់ទី២ 

✓ ណ្នក្ខាងាត ាំ និងខាងគលើប្រូវសរគសរគឈាម េះប្រគទសក្ម្ពុា និងបាវច្បនររស់
ប្រគទសក្ម្ពុា (Khmer OS Muol Light ១២)។ 

✓ ោក់្ក្ាច់្បគលខ៣ (Tacteing ២៨) គៅខាងគប្កាម្បាវច្បនររស់ប្រគទសក្ម្ពុា។   
✓ គៅណ្នក្ខាងគឆវងរនទ រ់ពីបាវច្បនររស់ប្រគទសក្ម្ពុា ប្រូវសរគសរគឈាម េះ    

វទិោាា នាភាាណខមរ (Khmer OS Muol Light ១២) និងគឈាម េះគ បា រឺម្ ង់ ា
ភាាណខមរ (Khmer OS ២០ Bold) គៅរនទ រ់រនទ រ់។ 

✓ គៅរនទ រ់រនទ រ់ណ្នក្ក្ណាត លទាំព័រសរគសរព្ចក្យ ារណារទ (សប្ារ់
ររញិ្ញា រប្រ) និង របាយការណ៍ស្រាវប្ាវ (សប្ារ់ររញិ្ញា រប្ររង) (Khmer OS 
Muol Light ២០) និងព្ចក្យ THESIS (Times New Roman 14)។ 

✓ សរគសរគឈាម េះប្រធានរទាភាាណខមរ (Khmer OS Muol Light ២០) និង
អង់គរលស (Times New Roman 14)។ 

✓ សរគសរព្ចក្យ រណៈក្ម្មការារណារទ (សប្ារ់ររញិ្ញា រប្រ) និងរបាយ
ការណ៍ (សប្ារ់ររញិ្ញា រប្ររង) (Khmer OS ១២ និងោក់្ Bold)។ 
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✓ គៅរនទ រ់រនទ រ់សរគសរ ប្រូ ឹក្នាំ (Khmer OS ១២) និង រាគលខាររស់ប្រូ
 ឹក្នាំ។ 

✓ គៅរនទ រ់រនទ រ់សរគសរ ប្រូរាំនួយការ(Khmer OS ១២) និង រាគលខាររស់ប្រូ
រាំនួយការ។ 

✓ គៅរនទ រ់រនទ រ់សរគសរ នយក្សិក្ា ឬ ប្រធានគ បា រឺម្ ង់ (Khmer OS ១២) 
និង រាគលខាររស់នយក្សិក្ា ឬ ប្រធានគ បា រឺម្ ង់។ 

✓ គៅរនទ រ់រនទ រ់ច្បាំក្ណាត លសរគសរ នយក្វទិោាា ន (Khmer OS Muol Light 
១២) និង រាគលខា និងគឈាម េះររស់នយក្វទិោាា ន។ (សូម្គម្ើលររូទី ៥) 

២.៣  សនលឹក្លាំោរ់ទី៣ 

ការធានអេះអាងគលើរបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ និងចុ្បេះ រាគលខារញ្ញា ក់្ ប្រូវគរៀរច្បាំគោយ
អនុវរតតាម្រាំរណូណនាំររស់វទិោាា ន។ (សូម្គម្ើលរាំរទីូ៦) 

២.៤ សនលឹក្លាំោរ់ទី៤ 

គសច្បក្តីណថីលងអាំណររុណ ប្រូវសរគសរទក់្ទងណរអនក្ព្ចក់្ពនធ័ និងមិ្នឱ្យគលើសពី២ទាំព័រ
គទ។ និសសិរប្រូវចរ់សរគសរគលខទាំព័ររ  ាុូាំងរូច្បពីសនលឹក្គនេះគៅ និងប្រវូគរៀរច្បាំគោយ
អនុវរតតាម្រាំរណូណនាំររស់វទិោាា ន។(សូម្គម្ើលរាំរទីូ៧) 

២.៥ សនលឹក្លាំោរ់ទី៥ 

អារម្ាក្ថ្នប្រូវសរគសរមិ្នឱ្យគលើសពី១ទាំព័រ។(សូម្គម្ើលរាំរទីូ៨) 

២.៦ សនលឹក្លាំោរ់ទី៦ 

មូ្លន័យសគងខរ ាភាារណខមរសរគសរយ ងគប្ច្បើន២ទាំព័រ ច្បាំណណក្ឯភាាអង់គរលសមិ្ន
គលើសពី១ទាំព័រ។ (សូម្គម្ើលរាំរទីូ៩) 

២.៧ សនលឹក្លាំោរ់ទី៧ 

រញ្ា ីារិកា ប្រូវណច្បក្តាម្រាំពូក្។(សូម្គម្ើលរាំរទីូ១០) 

២.៨ សនលឹក្លាំោរ់ទី៨ 
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រញ្ា ីវចិិ្បប្រររូ - ក្នុងរញ្ា ីគនេះប្រូវគរៀរច្បាំាប្ក្ុម្  ូច្បា ររូថីរ ប្កា វិក្ តារាង ។ល។        
រចួ្បោក់្គលខទាំព័រឱ្យបានប្រឹម្ប្រូវ តាម្ទាំព័រណ លររូថីរ ប្កា វិក្។ល។ សាិរគៅាក់្  
ណសដង។ (សូម្គម្ើលរាំរទីូ១១) 

២.៩ សនលឹក្លាំោរ់ទី៩ 

រញ្ា ីព្ចក្យសរគសរការ់ រួរគរៀរច្បាំតាម្រប្ម្ូណណនាំររស់វទិោាា ន។                            

(សូម្គម្ើលរាំរទីូ១២) 

៣. តួរបាយការណ៍ស្រាវស្រាវ 

▪ ច្បាំណងគរើងយាំរាំពូក្ និងច្បាំណងគរើងរាំពូក្រឺគប្រើប្រគភទរួអក្សរ Khmer OS Muol 
Light ១២។ 

▪ ច្បាំណងគរើងរនទ រ់ពីរាំពូក្ានគលខលាំោរ់ពីរខទង់រឺគប្រើប្រគភទរួអក្សរ Khmer OS 
Muol Light ១២។ 

▪ ច្បាំណងគរើងណ លានគលខលាំោរ់រីខទង់រឺគប្រើប្រគភទរួអក្សរ Khmer Muol Light 
១២។ 

▪ ច្បាំណងគរើងរនទ រ់ពីគលខលាំោរ់៣ខទង់រឺសរគសរអក្សរ (ក្ ខ រ ...) រឺគប្រើប្រគភទរួ
អក្សរ Khmer OS ១២ 

▪ ច្បាំណងគរើងគ្សងៗគប្កាម្គទៀររឺគប្រើប្រគភទរួអក្សរ Khmer OS ១២ ។ 
▪ អរារទប្រូវវាយា Khmer OS ១២។  
▪ ច្បគនល េះពីរនទ រ់មួ្យគៅរនទ រ់មួ្យគសមើ Single space។ 
▪ រនទ រ់ពីខណឌ ប្រូវ ក្ឃ្លល  ២  ង (2 space)។ 
▪ អតាា យិរាយច្បរ់មួ្យច្បាំណងគរើងយាំ ឬ រូច្ប ប្រូវគចលមួ្យរនទ រ់គទើរចរ់សរគសរ

ច្បាំណងយាំ ឬ រូច្បថីមី។ 

ច្បាំណាាំ៖ គៅក្នុងរួររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ ទាំព័រនីមួ្យៗប្រូវានគលខទាំព័រគៅខាង
គប្កាម្-ក្ណាដ ល និងការសរគសរប្រូវអនុវរតតាម្ខាន រ ូច្បបានក្ាំណរ់ខាងគលើ។  ច្បាំណុច្ប
រនលឹេះ និងលាំោរ់ផៃនរួររបាយការណ៍ស្រាវប្ាវ (សូម្គម្ើលរាំរទីូ ១៣)។ 
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៤.  ទិដឋភាព និងលាំដាប់ម្នផែ្នកភាា ប់ខាងទស្រកាយ 

• រណាណ ល័យាស្រសត ៖ ការគរៀរច្បាំរណាណ ល័យាស្រសត ប្រូវគរៀរច្បាំតាម្រាំរណូណនាំ។ 

(សូម្គម្ើលរាំរ១ូ៤) 

• ប្ពឹរតិរប្រព័រ៌ាន ៖ ក្នុងការគរៀរច្បាំប្ពឹរតិរប្រព័រ៌ាន ប្រូវគរៀរច្បាំតាម្រាំរណូណនាំររស់    
វទិោាា ន។ (សូម្គម្ើលរាំរ១ូ៥) 
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      ២០ម្ម្    

 

 

 

 

 

 

 

 

  → 

២៥ម្ម្          
                                                                                                        
                                                                                            ២០ម្ម្ 

 

 

 

 

 

 

 

 

២០ម្ម្

គំរ ូ១ 
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ទីតាំង និងការដាកច់ាំណងជ ើងរបូភាព ក្រកាហ្វិក 
 

ក្.  

 
ររូភាពទី២.១ ណ្នទីរាំរន់សិក្ា 
 
ខ. 

 
ររូថីរទី ៣.១ ការររណាត ញ Network 
ថីរគោយ : គលាក្ យី សុធា គៅផៃថីៃទី ១០ ណខ មិ្ថុីន ឆាំន ាំ ២០១៣ 
 
គ.          
 
 
 
         
 
 

ប្កា វិក្ ៣.១ ការគក្ើនគ ើងផៃនគភៀ្វគទសច្បរណ៍ក្នុងឆាំន ាំ២០១៣ 
 

 . 
តារាងទី ៣.១ ទិនន្ លម្យយម្ 

  

 
 

 ប្រភព:……………………………… 
 
 
 
 
 

គំរ ូ២ 
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   ក្រពះរាជាណាចក្រកកម្ពុជា   

  ជាតិ សាសនា ម្ហាកសក្ររ     

 3 
វិទាសាា នសនតប លូ 

Saint Paul Institute 
 

 
 

 ដេប៉ា តឺម៉ាង់..................  
 DEPARTMENT OF…………  
  
 
 

ក្ររធានបទ 
 THESIS TITLE  
 
 

ដ ម្ ោះនិស្សិត 
STUDENT NAME 

 

 
ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជំនាន់ទី …                 សារណាបញ្ច ប់ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត 
       ( ២០…-២០…)               តាកកវ កែ……ឆ្ា ំ……  

 

Time New Roman 22 

 

Khmer OS Muol 26 

Time New Roman 14 

 

Time New Roman 16 

 

Khmer OS 20 

គំរ ូ៣ 

 

Khmer OS Muol 12 

Khmer OS 12 

Khmer OS Muol 14 

Tacteing 46 

Time New Roman 14 

 

Khmer OS 20 
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ក្រពះរាជាណាចក្រកកម្ពុជា   

                          ជាតិ សាសនា ម្ហាកសក្ររ 

ក្រកសងួអបរ់ាំ យវុ ន និងកីឡា      3 

វិទាសាា នសនតប លូ 

ជេប តឺម្ ង.់................................ 
 

 

ដ ម្ ោះនិស្សិត 
STUDENT NAME 

 
 

ក្ររធានបទ 
THESIS TITLE 

 

ស្មាស្ភាពគណៈដមត្បដោគ   

ត្បធានគណៈដមត្បដោគ ៖  ..........................................  

អ្ាកេឹកនំា   ៖  ..........................................   

អ្ាកជំនួយការ   ៖  ..........................................  

 
ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជំនាន់ទី …          សារណាបញ្ច ប់ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត 
    ( ២០.…-២០.…)                             តាកកវ. កែ……ឆ្ា ំ……… 

  

Tacteing 28 

គំរ ូ៤ 

 

Khmer OS Muol 12 

Time New Roman 14 

 

Time New Roman 14 

 

Khmer OS Muol 20 

Khmer OS 20 

Khmer 
OS 12 

Khmer OS 
Muol 12 

Khmer OS 12 

Khmer OS Muol 12 
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ក្រពះរាជាណាចក្រកកម្ពុជា   

                          ជាតិ សាសនា ម្ហាកសក្ររ

 វិទាសាា នសនតប លូ             3 

ដេប៉ា តឺម៉ាង់................................. 

 

 

សារណាបទ (សក្រាបប់រិញ្ញា បក្ររ) ឬរបយការណ៍
ក្រសាវក្រជាវ (សក្រាបប់រញិ្ញា បក្រររង) 

THESIS 
 

 ក្ររធានបទ  
THESIS TITLE 

 

គណៈកមមការសារណាបទ (ស្ត្មាប់បរញិ្ញា បត្ត) និងរបយការណ៍ (ស្ត្មាប់បរញិ្ញា បត្តរង) 
  

ត្គូេឹកនំា    ៖  ........................  ហតថដេខា 

អ្ាកជំនួយការ    ៖  ........................  ហតថដេខា 

នាយកសិ្កាឬត្បធានដេប៉ា តឹម៉ាង់ ៖  ........................  ហតថដេខា
  

 នាយកវិទាសាា ន  

គំរ ូ៥ 

 

Tacteing28 

Khmer OS 20 Bold 

Khmer OS Muol 12 

Khmer OS 12 

Khmer OS 12 Bold 

Time New Roman 14 

 

Khmer OS Muol 20 

Khmer OS Muol 20 

Time New Roman 14 

 

Khmer OS Muol 12 

Khmer OS Muol 12 
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é 

 

ការធានាអះអាងជលីសារណាបទ (សក្រាបប់រិញ្ញា បក្ររ) និងរបយការណ៍
ក្រសាវក្រជាវ (សក្រាបប់រិញ្ញា បក្រររង) 

 នាងែ្ញំ/ែ្ញំបទ សូ្មធានាអ្ោះអាងថ្ន រាេ់ទិនាន័យ ែលឹមសារ និងេទធផេសិ្កា ស្រសាវត្ាវ
ដៅកាញងសារណាបទ (ស្ត្មាប់បរញិ្ញា បត្ត) និងរបយការណ៍ស្រសាវត្ាវ (ស្ត្មាប់បរញិ្ញា បត្តរង)
ដនោះពិតាសាា ដេថ្មី ព័ត៌មានពិតត្បកេ កេេដកើតដេញពីការសិ្កាស្រសាវត្ាវរបស់្នាងែ្ញំ/ែ្ញំ
បទពិតត្បកេកមន មិនកមនាសាា ដេរបស់្អ្ាកេដទដទៀត ដហើយក៏មិនត្តូវបនដបោះពញមព 
ផសពវផាយ ឬ បង្ហា ញដៅដ ើយដទ។ 

 កាញងករណីមិនពិតនូវេំណញ េណាមួយ នាងែ្ញំ / ែ្ញំបទ ត្ពមទទួេដោស្តាមេាប់ា      
ធរមាន។  

តាកកវ.ដថ្ៃទី................កែ..................ឆ្ា ំ២០...... 

ហ ត្ ថលេ ខា  

 

ជ ម្ ះនិសសិរ 
 

 

 

 

 

 

 

Khmer OS Muol 12 

គំរ ូ៦ 

 

Khmer OS 12 
 Khmer OS 12 

 Khmer OS 12 Bold 
 

Khmer OS Muol 12 

៣០
មម
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ជសចកីីថ្លែងអាំណរគណុ 

ទូេបងគំ(ជ ម្ ះនិសសិរ) 

សមូ្ស្រកាបថ្នា យបងគាំ 

ស្រពោះករណុាស្រពោះបាទសទម្េ្  ស្រពោះបរម្នាថ  សហីម្ុនី 

ស្រពោះម្ហាកសស្រតម្នស្រពោះរាាណា្ស្រកកម្ពុា 

 

 សូ្មកថ្លងអំ្ណរត្ពោះករញណាទិគញណ  ស្ដមេេាអ្ងគមាច ស់្ជីវតិដេើតបូង  កេេបនបំដពញ
ត្ពោះរាជដបស្កកមមបត្ងបួបត្ងួមាតិ ត្បោនស្នតិភាពេេ់ត្បដទស្ាតិ កូនដៅ ាពិដស្ស្
ត្បោនឱកាស្េេ់កូនដៅ និងទូេបងគំបនសិ្ការហូតបនស្ដត្មេដាគជ័យ។ ទូេបងគំសូ្ម
ថ្នវ យត្ពោះពរ សូ្មត្ពោះអ្ងគត្ទង់ត្ពោះេំដរ ើនត្ពោះជនាម យញយឺនយូរាងរយត្ពោះវស្ា។        

សមូ្ថ្លែងអាំណរគណុយ ងក្រជាលជក្រៅបាំផរុ នូចាំជ ះ      

- ថ្នា ក់េឹកនាំរាជរដ្ឋា ភិបេដនត្ពោះរាាណាេត្កកមពញា 

- ថ្នា ក់េឹកនាំត្កស្ួងអ្ប់រ ំយញវជន និងកីឡា       

 កេេបនអ្នញញ្ញា ត និងផេេ់េទធភាពេេ់នាងែ្ញំ /ែ្ញំបទបនដត្កបជញ្ជ ក់នូវេំដណោះេឹង
ោំងឡាយត្ពមោំងបងកេកខណៈង្ហយស្រស្េួកាញងការសិ្កាស្រសាវត្ាវ និងជួយផេេ់ឯកសារ
ស្រសាវត្ាវកាញងរយៈដពេដធវើកមមសិ្ការហូតទទួេបននូវដាគជ័យាសាថ ពរ ។ 

         សមូ្ថ្លែងអាំណរគណុយ ងក្រជាលជក្រៅចាំជ ះ                             

- ឧ. អ្ភិបេ ............................. អ្ភិបេត្ពោះស្ហគមន៍ភូមិភាគភាំដពញាសាថ បនិក 
និងាត្បធានត្កុមត្បឹកាភិបេដនវទិាសាថ នស្នតប៉ាូេ។       

- ដោក ..............................................  នាយកដនវទិាសាថ នស្នតប៉ាូេ 

- ដោក .............................................. នាយិការងដនវទិាសាថ នស្នតប៉ាូេ 

គំរ ូ៧ 

 

Khmer OS Muol 12 

Khmer OS 12 

Khmer OS 
Muol Light 

12 

Khmer OS Muol 12 

Khmer OS Muol 12 

Khmer OS Muol 12 

Khmer OS 12 
 

Khmer OS 12 
 

ដេែទំព័ររ ៉ាមូាញ ំងតូេ 
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- ដោកស្រស្ី/កញ្ញា ......................................នាយិការងដនវទិាសាថ នស្នតប៉ាូេ 

- ដោក.....................................................ត្បធានដេប៉ា តឺម៉ាង់....ដនវទិាសាថ នស្នតប៉ាូេ 

- ដោក ដោកស្រស្ី ាសាស្រ្សាេ ចារយ ដនដេប៉ា តឺម៉ាង់.......................កេេបនែិតែំអ្ស្់ពី    
កំោំងកាយេិតតកាញងការជួយបង្ហា ត់បដត្ងៀន ពនយេ់កណនំា ជួយដ្ឋស់្ដតឿន និងផតេ់នូវេំដណោះ
េឹងេ៏មានតដមលេេ់របូនាងែ្ញំ/ែ្ញំបទ ត្ពមោំងបងកេកខណៈង្ហយស្រស្េួកាញងដពេសិ្កាកនលង
មក ក៏េូេាការសិ្កាស្រសាវត្ាវដនោះ។ 

សមូ្ថ្លែងអាំណរគណុយ ងក្រជាលជក្រៅចាំជ ះ  

- ដោក ឬ ដោកស្រស្ី…………………ាអ្ាកសាស្រ្សាត ចារយេឹកនាំ 
- ដោក ឬ ដោកស្រស្ី…………………ាអ្ាកជំនួយការ 

កេេបនជួយពិនិតយ ពនយេ់កណនំា េងអញេបង្ហា ញផលូវកាញងការស្រដស្រ រហូតេេ់ទី      
បញ្ច ប់ត្បកបដដ្ឋយដាគជ័យ ដោរដពញដដ្ឋយអ្តថន័យ និងែលឹមសារ ។ 

 សមូ្ថ្លែងអាំណរគណុយ ងក្រជាលជក្រៅចាំជ ះ  

- ដោក ឬ ដោកស្រស្ី…………………ាមាច ស់្ត្កុមហ ញន/មាច ស់្ស្ហត្ាស្/ត្បធានអ្ងគការ/
មាច ស់្កសិ្ដ្ឋា ន…………………កេេបនជួយផតេ់កកនលងស្ិកា អ្នញវតតស្រសាវត្ាវ និង
ជួយផតេ់ពត៌មានោ៉ាងដកាោះកាយេេ់ នាងែ្ញំ/ែ្ញំបទ កាញងកំ ញងដពេេញោះកមមសិ្កា
ស្រសាវត្ាវ ។ 

សមូ្ថ្លែងអាំណរគណុយ ងក្រជាលជក្រៅចាំជ ះ          

- ដោកឪពញក ………………………………… 
- អ្ាកមាត យ …………………………………… 
- បតីឬត្បពនធស្មាល ញ់ …………………………… 
- ត្ពមោំងបងបអូន ញាតិមិតតោំងអ្ស់្ 

កេេបនជួយបីបេ់កថ្រកា ផគត់ផគង់ ទំនញកបត្មងុអ្ស្់ពីកមាល ំងកាយេិតត និងស្មាា រត្គប់
កបបោ៉ាង។ ផតេ់ការអ្ប់រទូំនាម ន ដត្បៀនត្បដៅដដ្ឋយផតេ់នូវេំបូនាម នេអៗ  ត្បកបដដ្ឋយ             

Khmer OS 12 
 Khmer OS Muol 12 

Khmer OS Muol 12 

Khmer OS 12 
 

Khmer OS 12 
 

Khmer OS 12 
 

Khmer OS Muol 12 

ដេែទំព័ររ ៉ាមូាញ ំងតូេ 



41 
 

ត្ពហមវហិាធម៌ត្គប់កបបោ៉ាង ដេើមបីជួយជំរញញេំដណើ រការសិ្ការបស់្ែ្ញំ ត្បត្ពឹតតដៅបនេអ
ត្បដស្ើរ និងទីបំផញតែ្ញំបនបញ្ទ ប់ការសិ្កាត្បកបដដ្ឋយដាគជ័យាសាថ ពរ ។ 

( សំ្ាេ់ៈ អាេកត្បត្បេួដៅតាមគំនិតកកដេាដេើមបីឲ្យមានេកខណៈស្មស្រស្ប )  
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អារម្ភកថា 

ដស្េាកិេចដៅកាញងត្បដទស្កមពញាកំពញងកតមានការរកីេំដរ ើនាេំដ្ឋប់ដោោះបីាបនទទួេ
ផេប៉ាោះោេ់ែលោះពីវបិតតិដស្េាកិេច..............................................ដដ្ឋយសារដស្េាកិេចទីផារដស្រ ី
បនដបើកេំហរឱយមានអ្ាកវនិិដោគោំងកាញង និងដត្ៅត្បដទស្ដៅដេើវស័ិ្យ......................។ 

នាដពេបេចញបបនាដនោះវស័ិ្យ.................................បនរកីេូតោស់្ោ៉ាងខាល ំង និងមាន
សាថ ប័នមួយេំនួនកំពញងត្បតិបតតិការស្កមមភាពរបស់្ែលួនត្បកបដដ្ឋយដាគជ័យដដ្ឋយកតាត រមួា
ដត្េើនរមួផសំាា េូេា........................................(ោក់ពនធ័នឹងត្បធានបទ)។ អាស្រស័្យដហតញដនោះ
ដហើយបនានាងែ្ញំ/ែ្ញំបទ កេេបនសិ្កាជំនាញ..............រយៈដពេត្បំពីរឆមាស្ ដត្ជើស្
ដរ ើស្យកនូវត្បធានបទ....................................ដេើមបីសិ្កាស្រសាវត្ាវបំដពញេកខែណឌ កាញងការ
បញ្ច ប់ការសិ្កាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តតាមតត្មូវការរបស់្វទិាសាថ ន កាញងដាេបំណងស្ិកា
ស្រសាវត្ាវ និងកវកកញកឱយកាន់កតស្ញីជដត្ៅដេើ.......................។ 

នាងែ្ញំ/ែ្ញំបទបនេងត្កងការសិ្កាស្រសាវត្ាវដនោះស្ត្មាប់ទញកាបទពិដសាធន៍ និងា
ឯកសារស្ត្មាប់និស្សិតជំនាន់ដត្កាយបនសិ្កាបនត.............................................................. 
............................................................................................................................................
.........................................................................................................................................។   

 

 

 

 

 

 

គំរ ូ៨ 
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ម្លូនយ័សជងេប 

 

លោ េ ប ណំ ង ស កិ្ស ា  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ប ច្ ទុប ប ន្ ន ន្ ងិ ស ម្រា ប អ់ នា គ ត្   ។  

សា រៈស ខំា ន្ ន់ន្ ម្រប ធា ន្ ប ទ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ក្ស នុង សា ថន្ ភា ព ម្រប លទ ស ក្ស ម្ ពុជា ឬ ក្ស នុង ព ភិ ព លោ ក្ស ។  

ឧ. ស្ពវដថ្ៃដនោះវស័ិ្យឯកជន គឺាអ្ាកដេើរតួរោ៉ាងស្ំខាន់មួយដេើមបីជួយដធវើឱយដស្េាកិេច
ត្បដទស្កមពញាមានការរកីេដត្មើន ដហើយ.........................................................ដហតញដនោះដហើយ
ដទើបនាងែ្ញំ/ែ្ញំបទដេើកយកត្បធានបទ.........................................................មកដធវើការសិ្កា
ស្រសាវត្ាវដេើមបី.........................................................................។  

វធី សីា ស្រ ស តនន្ កា ស កិ្ស ា  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  លម្ររ ើស លរ ើស  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  វិភា គ ក្ស នុង ក្ស ម្ មវធិ  ី M ic r o s o f t  

E x c e l  ឬ ក្ស ម្ មវធិ  ី S P S S  ល ើម្ បសី្ស ែង រ ក្ស ន្ វូ. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ។  

ឆលងតាមេទធផេដនការវភិាគបង្ហា ញឱយដ ើញថ្ន............... នឹងទទួេបន...........។ 

កា រស ន្ និដ្ឋ ាន្ លេ ើកា រស កិ្ស ា ស្រ សា វម្រ ជា វ 

 តាមរយៈការសិ្កាដនោះដយើងអាេដធវើការស្នាិដ្ឋា នបនថ្ន.............................................  

 

ច្ ណំ ៖ំ   ម្រត្ វូប ក្ស ស្ម្រប ជា ភា សា អ ង ល់ គ េស ១ ច្ ា ប ។់  
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បញ្ជ ីាតិកា 

ដស្េកេីកថ្លងអំ្ណរគញណ ..............................................................................................  i 

អារមាកថ្ន ...................................................................................................................  ii 

ស្ដងខបសារណាបទ (ស្ត្មាប់បរញិ្ញា បត្ត) និងរបយការណ៍ (ស្ត្មាប់បរញិ្ញា បត្តរង) .....  iii 

បញ្ជ ីមាតិកា ................................................................................................................  iv 

បញ្ជ ីវេិិត្តរបូ ..............................................................................................................  v 

បញ្ជ ីោកយស្រដស្រកាត់ ................................................................................................  vi 

 

 ាំពកូ ១ ជសចកីតជផតើម្ 

១.១ េំនំាដេើមឬេកខណៈទូដៅ ........................................................................  ១ 

១.២ េំដណាទបញ្ញា ឬមូេដហតញដនការសិ្កា .....................................................  ១ 

១.៣ ដាេបំណងការសិ្កា ...........................................................................  ២ 

១.៤ ទំហំដនការសិ្កា និងកេនកំណត់ដនការសិ្កា ...........................................  ៣ 

១.៥ រេនាស្មព័នធដនការស្រសាវត្ាវ .....................................................................  ៣ 

 

 ាំពកូ ២ សាំជយគឯកសារ 

២.១  ...............................................................................................................  ៤ 

២.២  ...............................................................................................................  ៤ 

២.៣  ..............................................................................................................  ៤ 

គំរ ូ១០ 

 

ដេែទំព័ររ ៉ាមូាញ ំងតូេ 
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២.៣.១  ................................................................................................  ១៥ 

 ាំពកូ ៣ វិធីសាស្រសតននការក្រសាវក្រជាវ 

៣.១ វធីិសាស្រ្ស្តគំនូស្តាង ឬ ដត្ជើស្ដរ ើស្ទីតំាង .................................................  ១៧ 

៣.២ ត្បដភទ និងវធីិសាស្រ្ស្តត្បមូេទិនាន័យ .......................................................  ១៨ 

៣.២.១ ត្បដភទទិនាន័យ .........................................................................  ១៨ 

៣.៣ វធីិសាស្រ្ស្តវភិាគទិនាន័យ ...........................................................................  ១៩ 

 ាំពកូ ៤ លទធផល នងិការពិភាកា 

៤.១  ...............................................................................................................  ២០ 

៤.២  ...............................................................................................................  ២១ 

 ាំពកូ ៥ សននិដាា ន និង សាំណូម្ពរ  

៥.១ ដស្េកតីស្នាិដ្ឋា ន  ......................................................................................  ២៩ 

៥.២ ការផតេ់អ្នញសាស្ន៍..................................................................................  ៣០ 
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បណាា លយ័សាស្រស ី

 

 

ឧបសម្ពន័ធ 

ក្រពឹតិតបក្ររពរ័ា៌ននសិិសរ 

បញ្ជ ីវិចិក្រររបូ 

ល.រ ជលខលាំដាបច់ាំណងជ ើង       ទាំពរ័ 

របូភាព 

០១ របូភាព២.១ ទិេាភាពទូដៅ……………………………………………………… ១៥ 

០២ 

ថ្ផនទី 

០៣ កផនទី ២.១ ដែតតដកាោះកញង……………………………………………………… ៣០ 

០៤ 

តរាង 

០៥ តារាង៣.១ ការវភិាគ SWOT របស់្ត្បដទស្កមពញា………………………… ៤៥ 

០៦   

ក្រកាហ្វិក 

០៧ ត្កាហិវក៤.១ អាត្តាដកើនដ ើងដនដភ្ៀវដទស្េរណ៍…………………………… ៥០ 

អុីសកូក្រកាម្ 

គំរ ូ១១ 

 

ដេែទំព័ររ ៉ាមូាញ ំងតូេ 
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០៨ េាត្កាម ២.១ សី្តញណា ភាព……………………………………………………… ៥៥ 

ច្ ណំ ៖ំ   របូភាព កផនទី ត្កាហវិក .....ទី២.១ មានន័យថ្ន ដេែ២ខាងមញែតំណាងឱយជំពូកទី២ 
និងដេែ១ខាងេញងតំណាងឱយដេែេំដ្ឋប់របស់្របូភាព កផនទី ត្កាហវិក ទី១ដៅកាញងជំពូកទី២។ 

 

បញ្ជ ី កយការ ់

ពាកយកាត់    ការពនយល ់

SPI   : Saint Paul Institute 

SME   : Small and Medium Enterprises 

MoEYS  : Ministry of Education Youth and Sport 

FAO   : Food and Agriculture Organization 

TOEFL  : TheTest of English as a Foreign Language 

ISP   : Internet Service Provider 

DBMS   : Database Management System 

 
 

 

 

 

 

 

គំរ ូ១២ 

 

ដេែទំព័ររ ៉ាមូាញ ំងតូេ 
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ជាំពូក ១ 

ទស្កតីទ្តើម្ 

• ស្រដស្រ៣ទំព័រដត្េើនបំផញត។ 
• បង្ហា ញសាថ នភាពរមួទូដៅកេេោក់ទងនឹងត្បធានបទ។ 
• បង្ហា ញមូេដហតញដនការសិ្កាស្រសាវត្ាវ។ 
• បង្ហា ញពីទំហំសិ្កា និងេំណញ េស្ំខាន់។េ។ 

 

ជាំពូក ២ 

សាំទោគឯការ 

• ត្តូវត្បមូេព័ត៌មានកេេោក់ព័នធនឹងត្បធានបទស្រសាវត្ាវដេើមបឆីលញោះបញ្ញច ំងពីទិេាភាព
ោំងមូេដនត្បធានបទ។ 

• ឯកសារដោងត្តូវមានេកខណៈេាស្់ោស់្។ 
• ស្រដស្រ១០ទំព័រដត្េើនបំផញត។ 

 

ជាំពូក ៣ 

វិធីាស្តសតស្រាវស្រាវ 

• ស្រដស្រ១០ទំព័រដត្េើនបំផញត។ 
• វធីិសាស្រ្ស្តស្រសាវត្ាវគួរកតេមអិតដេើមបឱីយនិស្សិតជំនាន់ដត្កាយ ឬ អ្ាកស្ិកាដផសង

ដទៀតអាេដធវើតាមទត្មង់កេេបនរកដ ើញដនោះ។ 

 

 

គំរ ូ១៣ 

 

ដេែទំព័ររ ៉ាមូាញ ំង
តូេ 
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សមាា រ 

• ត្បដភទទិនាន័យ(ឧ. ស្មាា ស្ន៍បញគគេិកោក់ព័នធផ្ទទ េ់មាត់ ឯកសារកេេផតេ់ដដ្ឋយ
អ្ងគភាពេញោះសិ្កាផ្ទទ េ់)។ 

• សារធាតញគីមី រញកខាតិ ពូជ ឬ េកខណៈសំ្ាេ់ដផសង។េ។ 
•  អាស្យដ្ឋា នអ្ាកផគត់ផគង់។ 

 

ឧបករណ៍ 

• ឧបករណ៍ស្ត្មាប់វាស់្កវង 
• កញំពយូទ័រ 
• កាត ដែៀន 
• LCD 
• Speaker 
• TV 
• Router 
• Switch 

ទស្រម្ង់/វិធីាស្តសត 

• េញោះស្មាា ស្ន៍ផ្ទទ េ់ 
• េញោះអ្ដងកតផ្ទទ េ់ 
• សាកេបងផ្ទទ េ់ 
• ពិដសាធន៍កាញងកសិ្ដ្ឋា នផ្ទទ េ់ 
• អ្នញវតតន៍ផ្ទទ េ់ 

ការវិភាគទិននន័យ/បទ្ចកទទសវិភាគ 

• បង្ហា ញបដេចកដទស្កេេបនអ្នញវតតស្ត្មាប់វភិាគទិនាន័យ។ វភិាគតាមកបបបរមិាណ
(Quantitative ) ឬ វភិាគតាមកបបគញណភាព( Qualitative)។ 

 

ដេែទំព័ររ ៉ាមូាញ ំង
តូេ 
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ជាំពូក ៤ 

លទធ្ល និងការពិភាកា 

• េទធផេ និងការពិភាកាអាេស្រដស្រដ្ឋេ់ពីាា  ឬ រមួាា ក៏បន។ 
• មិនឱយដេើស្ពី ១៥ ទំព័រ (ករណីកេកេំនញេដផសងាា ) និងមិនឱយដេើស្ពី ៣០ 

ទំព័រ (ករណីរមួបញ្ចូ េាា )។ 
• ដោោះាដត្ជើស្ដរ ើស្វធីិសាស្រ្ស្តណាក៏ដដ្ឋយ ត្តូវកតបង្ហា ញេទធផេដៅតាម

េំដ្ឋប់េំដដ្ឋយកេេដឆលើយតបាក់កស្តងដៅនឹងដាេបំណង។ 
• ត្បការកេេេអបំផញតដនាោះគឺបង្ហា ញេទធផេរបស់្អ្ាកតាមរយៈត្កាហវិក ឬ តារាង 

ដេើមបីាំត្ទអំ្ណោះអំ្ណាង។  របូភាព និងតារាងគឺាមដធាបយពីរដៅកាញង
េំដណាមមដធាយេ៏មានត្បសិ្ទធភាពបំផញតកាញងការបកស្រសាយព័ត៌មាន។ 
- ការពិភាកាកេកដេញាបីកផាក ៖ ការពិតកេេបនរកដ ើញ បំណកស្រសាយ

ដៅដេើការពិត និងេទធផេពិតដធៀបដៅនឹងត្ទឹស្តី។ 
- ការពិភាកាត្តវូដឆលើយនូវសំ្នួរ៖  ដតើេទធផេដនោះមានអ្តថន័យោ៉ាងេូេដមតេ?  

ដតើវាបងកឲ្យមានេទធផេដផសងដទៀតេូេដមតេ? 
- ត្តូវភាជ ប់ទំនាក់ទំនងរវាងរបកគំដហើញដៅនឹងការង្ហរមញនៗ។ 
- ករណីមិនដផទៀងផ្ទទ ត់ដៅនឹងេំដេើយត្តវូបកស្រសាយថ្នពីមូេដហតញអ្វី?។ 

 

ជាំពូក ៥ 

សននិដាឋ ន និងអនុាសន៍ 

• ស្រដស្រមិនឱយដេើស្ពីត្បំមួយទំព័រ 
• ត្តូវស្រដស្រឱយបនត្តឹមត្តូវបំផញត។ 
• េំនញេត្តវូស្រដស្រមាន៖ 

- េទធផេពិដសាធន៍ស្រសាវត្ាវស្ដងខប 
- ត្បភពកេេបងកឲ្យដកើតមានបញ្ញា  ឬ កំហញស្ 
- វធីិសាស្រ្ស្តកកេំអ្េទធផេដនការសិ្កាស្រសាវត្ាវ 

 

ដេែទំព័រធមមតា 
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បណាា លយ័ាស្តសត 

 

General Population Census of Cambodia (1998). National Institute of Statistics. Phnom 

Penh Cambodia, 1998. 

Becker, E. (2001). Prairie farmers reap conservation’s revards.  The New York Times.  
Retrieved from http://www.nytimes.com 

្ាំណាាំ៖ ទៅកនងុអតាបទគឺសរទសរផែតទ ម្ ោះអនកនិពនធ និងឆ្ន ាំទបាោះពុម្ព 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

គំរ ូ១៤ 

 

http://www.nytimes.com/
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ក្រពះរាជាណាចក្រកកម្ពុជា   

                          ជាតិ សាសនា ម្ហាកសក្ររ 

  វិទាសាា នសនតប លូ                 5 

ជេប តឺម្ ង.់................................ 

 

ស្រពឹតតិបស្រតពត័៌មាន 

របសន់ិសសតិស្រតូវការពារារណាបទ (សស្រមាប់បរញិ្ញា បស្រត) និងរបាយការណ៍ 
(សស្រមាប់បរញិ្ញា បស្រតរង)បញ្ចប់ការសកិា 

ម្នទដបា តឺម្ ង់……………..ជាំនាន់ទី............. 

នាម និងដាតតនាម ៖   ………………………………  អ្កសរឡាតំាង  ៖  …………………………
ដថ្ៃ កែ ឆ្ា ំកំដនើត   ៖  ………………………………  ទីកកនលងកំដនើត ៖  ………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 

សាថ នភាពត្គួសារ ៖  ………………………………(ដៅេីវឬដរៀបការ) 

ដ ម្ ោះឪពញក ៖  ……………………………… មញែរបរ ៖ ………………………… 

ដ ម្ ោះមាត យ ៖  ……………………………… មញែរបរ            ៖ ………………………… 

ទីេំដៅបេទញបបនា      ៖  ……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 

ត្បធានបទភាសាកែមរ ៖  ……………………………………………………………………………………… 

គំរ ូ១៥ 

 

Khmer OS Muol 12 

Khmer OS Muol 12 

Tacteing 28 

 

4 X 6 

ថតថមី 
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ត្បធានបទភាសាអ្ង់ដគលស្៖  ………………………………………………………………………………… 

េំនួនទំព័រ ៖  ………………………………………………………………………………………
សាស្រ្សាត ចារយេឹកនាំ ៖  ……………………………………………………………………………………… 

ជំនួយការ ៖  ……………………………………………………………………………………… 

កាេបរដិេេទដនការេងត្កងសារណាបទ (ស្ត្មាប់បរញិ្ញា បត្ត) និងរបយការណ៍ (ស្ត្មាប់
បរញិ្ញា បត្តរង)  ៖  ……………………………………………………………… 

កាេបរដិេេទដនការការោរគដត្មាងសារណាបទ (ស្ត្មាប់បរញិ្ញា បត្ត) និងរបយការណ៍ 
(ស្ត្មាប់បរញិ្ញា បត្តរង) ៖ ……………………………………………………… 

តាកកវ. ដថ្ៃទី...................កែ...................ឆ្ា ំ២០........ 

              ហតថដេខា 

 

             ដ ម្ ោះនិស្សិត 
 

 

 

 

                                                                                           

 

 

 

 

 



54 
 

 

 

ឯការទោង 

1. សាកេវទិាេ័យភូមិនទកសិ្កមម (ភាំដពញ កែ សី្ហា ឆ្ា ំ ២០០៥)  ដស្េកតីកណនំាកាញងការ

ដរៀបេំនិដកខបបទ សារណាបទ និងរបយការណ៍បញ្ច ប់ការសិ្កា ។ 

2. សាកេវទិាេ័យាតិត្គប់ត្គង (ភាំដពញ ២០១៣) Dissertation Guidelines។ 
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សមាសភាពគណៈកម្មការស្រាវស្រាវ 

I. គណៈកម្មការក្ររួរពនិិរយ និងសជក្រម្ច 

1. នាយកវទិាសាថ ន    ត្បធាន 

2. នាយករងទទួេបនទញកសិ្កា  អ្នញត្បធាន 

3. ត្បធានការោិេ័យស្រសាវត្ាវ  ស្មាជិក 

4. ត្បធានដេប៉ា តឺម៉ាង់ស្ងគមកិេច  ស្មាជិក 

5. ត្បធានការោិេ័យនិស្សិត  អ្ាកកត់ត្តា 
 

 

 

 


